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© palavra do presidente

O cooperativismo € a minha historia

Minha historia com o cooperativismo comecou cedo, ainda na década de 1970, quando es-
tudava em um colégio agricola de Guarapuava. Lembro de quando um professor entrou na
sala de aula com uma pilha de apostilas e nos convidou a participar de um estudo sobre
cooperativismo. Essas apostilas eram assinadas pela Associagao de Crédito e Assisténcia
Rural do Parana (Acarpa) — hoje IDR-Parana —, pelo Incra/DAC/SEAG e pela Ocepar/Assocep.

Foi a partir desse momento que comecei a me interessar pelo cooperativismo — um cami-
nho que trilhei até alcangar a presidéncia do Sistema Ocepar, onde sigo defendendo esse
movimento tao transformador. Hoje, ao olhar para tras, percebo como os estimulos que
recebi na juventude foram importantes para que eu me envolvesse cada vez mais.

Compartilho essa breve historia porque € exatamente nisso que penso quando reflito sobre
0 papel dos jovens hoje: eles precisam de oportunidades, capacitacao e referéncias positi-
vas que mostrem o cooperativismo como um modelo eficaz —uma ,
verdadeira ferramenta para a concretizagéo de seus sonhos. AO OU’IQT pQTQ tTQS,
percebo como 0s

Para o Sistema Ocepar, investir na juventude e na sucessao fa- QStimULOS que recebi

miliar & investir no fortalecimento e continuidade do cooperativis- . | d ]c
mo. Por isso, dedicamos a capa da Revista Parana Cooperativo na JUUQT\ ude roram

de setembro & 332 edi¢do do Encontro das Liderancas Jovens - importantes para gue
Cooperlider Jovem, que aconteceu nos dias 23 e 24 de julho em ey me QNUOLUQSSQ
Francisco Beltrdo. O evento é organizado pelo Sescoop/PR e

cada vez mais

neste ano a cooperativa anfitrid foi a Cresol Central Baser.

Essa é apenas uma das iniciativas do Sistema Ocepar para manter

acesa a chama do cooperativismo na nova geragaéo — assim como o trabalho do Comité
Estadual e diversas agdes de capacitagao. Com uma programagao motivadora e temas
alinhados a expectativa e as necessidades do publico, o evento foi um sucesso. Saber que

mais de 450 pessoas participaram € motivo de grande orgulho para todos nos.

A reportagem especial traz depoimentos que comprovam o poder transformador do
cooperativismo. Esperamos que essas histérias sejam capazes de motivar mais pessoas
a se engajarem. Aos jovens cooperativistas, fago um convite e uma pergunta: olhem para
o futuro com atencao. Que legado vocés desejam construir? Pensem sobre suas
qualidades, valores e proposito: esses elementos vao sustentar seu crescimento
pessoal e profissional, e servirao de motivagao para contribuir de forma significa-
tiva com a comunidade.

Afinal, sozinhos podemos até ir mais rapido, mas juntos vamos mais longe. E o
futuro nao ¢ algo distante. Ele esta aqui, hoje, diante de nos.

José Roberto Ricken
Presidente do Sistema Ocepar

Boa leitura! @
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ENTREVISTA
Jovem lider,
vice-presidente

da Coasul comecou
ainda na infancia a
trilhar o caminho do
cooperativismo,
Paulo Fachin
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© entrevista

Com Paulo Fachin, vice-presidente da Coasul

Atual vice-presidente da Coasul,
Paulo Fachin € uma das muitas lideran-
¢as do cooperativismo que comegou a
trilhar seu caminho nesse setor ainda
muito jovem. Conduzido pelos pais,
desde crianga conheceu 0s principios
e valores que norteiam as coopera-
tivas. Mais tarde, participou de varios
programas voltados a jovens. O cami-
nho natural foi atuar profissionalmente
no cooperativismo. Nascido na cidade
de Sao Jodo, no Sudoeste do Parang,

6 REVISTA PARANA COOPERATIVO

De jovem
lider a diretor
de cooperativa

POR SAMUEL MILLEO FILHO E IARA MAGGIONI MARTINS

FOTOS COASUL

em 27 de novembro de 1981, Paulo
Fachin é filho do ex-presidente da
Coasul, Paulino Capelin Fachin.
Formado em Agronomia pela Uni-
versidade Estadual de Ponta Grossa
(UEPG), trabalhou em multinacionais
nos dois primeiros anos de profissao.
Mas, em seguida, retornou as origens
e foi trabalhar na Cooperativa Cen-
tral de Pesquisa Agricola (Coodetec),
onde atendeu a diversas cooperativas.
Em 2007, ingressou na Coasul, atuan-

do nos cargos de gerente de Divisédo
Técnica, gerente de Divisdo Industrial e
gerente da Divisdo Comercial, até as-
sumir a vice-presidéncia executiva em
2023, cargo que ocupa atualmente.
Lembrando sua trajetéria, Fachin
atribui seu sucesso a ligagao com o co-
operativismo ainda na infancia. "Meus
pais me envolveram desde crianga.
Da mesma forma que eles me condu-
ziram, eu hoje conduzo meus filhos",
diz. E recomenda: “qualquer evento
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Da mesma

forma que eu

fui conduzido

nho cooperativismo
pelos meus pais,
hoje conduzo

meus filhos

na cooperativa, em que seja permitido
levar os filhos, levem. Deixem os filhos
participarem”.

Por ter sido um jovem lider, reco-
nhecer a importancia das iniciativas
voltadas a esse publico e ser exemplo
de sucessao familiar, Paulo Fachin é o
entrevistado desta edicdo da revista
Parana Cooperativo.

Conte um pouco da sua trajetoria
até comecar a trabalhar na Coasul.

Estudei em Sao Jodo até os 14
anos. O segundo grau fiz em Curitiba.
Desde crianga eu sonhava em fazer
agronomia e fiz, me formei na UEPG.
Nas férias da faculdade eu fazia es-
tagio na cooperativa e durante esses
estagios, participei do Encontro de
Jovens promovido pela Ocepar. Mi-
nha trajetdria sempre foi ligada ao
cooperativismo e acho que isso € uma
das razbes do sucesso: 0s pais en-
volverem desde cedo as criangas. Se
tem um evento da cooperativa e nesse
evento for permitido levar filho, leve.
Que seja um jantar, uma visita ao en-
treposto. Deixe o filho participar.

Eu tenho dois filhos: a Isadora,
com 14 anos, e o Bernardo, com 12.
Da mesma forma que eu fui conduzido
no cooperativismo, eu conduzo meus
filhos. Na escola, eles sempre parti-
ciparam de cooperativas mirins. Com
11 anos, minha filha foi presidente da
Cooperativa Mirim Cooal (em parceria
com o Sistema Sicoob e a Escola Alfa
Ludi). Meu filho, com 9 anos, foi mem-
bro do conselho fiscal.

Acho que ndo € s6 uma respon-
sabilidade da cooperativa, do Sistema
Ocepar, mas é uma responsabilidade
das proprias familias, que precisam fa-
lar bem do cooperativismo e envolver
os filhos.

Se o seu pai, Paulino, nao fos-
se um cooperado, presidente de
cooperativa, vocé teria retornado
para Sao Joao?

E uma pergunta dificil, mas eu di-

ria que ndo pelo cargo, mas pela forma
como nos fomos educados a valorizar
0 que 0s pais e avos construiram. Foi
0 respeito ao trabalho que fez a gen-
te ter esse amor pelo interior, amor
por retornar e com conhecimento. Eu
tinha isso muito forte, a obrigagao de
fazer melhor. Acho que o cargo do
meu pai contribuiu, mas também esse
desejo de crescer, de quebrar aquele
jargdo "a primeira geragao constroi, a
segunda mantém e a terceira destroi”.
A terceira e a quarta geragdes po-
dem multiplicar. Acho que é isso que a
gente tem que mostrar para o jovem,
que ele ndo deve manter, ele tem que
multiplicar com as ferramentas que
nos temos hoje, tecnologia, inteligén-
cia artificial. Temos que transformar o
cooperativismo, porque se olharmos
para o passado, as cooperativas so-
breviveram a dificuldade de crédito,
inflagéo, portanto nao € mais do que

nossa obrigagcado multiplicar essas po- @

06

Nao € o jovem que
tem que entender
O cooperativismo,
nos temos que
mostrar que o
cooperativismo
entende o jovem
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© entrevista

téncias.

Vocé participou de diversos pro-
gramas para jovens. Quais diferen-
cas observa entre essa sua fase e a
atuacao dos jovens hoje?

Quando eu estava no segun-
do grau, depois iniciando a faculda-
de, 0 agro ndo tinha a pujanga que
tem hoje. Eram anos bastante difi-
ceis. Nao tinhamos a produtivida-
de que temos hoje, eram poucas as
cooperativas iniciando suas industrias.
A abordagem para aquele jovem era
diferente. Naquele momento, tinha-
mos uma obediéncia e uma disciplina
da paciéncia. Mas, a exigéncia de res-
posta do jovem hoje é muito mais rapi-
da. Entdo, nds, como lideres coopera-
tivistas, ndo vamos mudar esse jovem.
Somos nos que precisamos mudar a
linguagem. A nossa resposta tem que
ser mais rapida. Nos precisamos mos-
trar que precisamos construir o futuro,
mas o futuro estd sendo construido
hoje.

Como vocé acredita que even-
tos e programas como o Cooperlider
Jovem contribuem para essa aproxi-
macgao?

Participei do primeiro dia do even-
to e achei muito interessante porque
todas as liderangas mostraram que as
cooperativas entendem a juventude.
N&o é o jovem que tem que entender o
cooperativismo, nos temos que mos-
trar que o cooperativismo entende o
jovem. A linguagem que usavamos ha
10, 20 anos ¢ diferente da linguagem
que estamos adotando hoje e pro-
vavelmente daqui a cinco anos seja

diferente. Ao mesmo tempo que nos

8 REVISTA PARANA COOPERATIVO
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A construcao

da mentalidade para
O cooperativismo tem
que ser constante

temos que usar ferramentas digitais,
inteligéncia artificial, ndao podemos
perder o contato humano, porque o
cooperativismo é construido por pes-
soas. E preciso saber dosar a tecnolo-
gia com as relagées humanas para que
a gente ndo fique refém somente da
tecnologia.

De quais programas que vocé
participou quando jovem?

Nunca deixei de participar quan-
do possivel desde encontros esta-
duais, reunides de nucleo do Sistema
Ocepar. Eu acho que a constru¢do do
cooperativismo, da mentalidade para
O cooperativismo, tem que ser cons-
tante. Ndo podemos parar de falar em
cooperativismo. Se nos nao tivermos
principios e propositos, tudo vai sen-
do destruido. Essa jornada precisa
ser construida desde a infancia com

66

participagdes em eventos, em dias do
cooperativismo, em dias D, qualquer
momento em que se fale de coope-
rativismo. O brilhante trabalho que as
cooperativas de crédito fazem nas
escolas, tanto Cresol, Sicoob, quanto
Sicredi, por exemplo. Eu ndo tive um
evento unico, acho que foi uma jorna-
da, uma educagao cooperativa me le-
vou nesse sentido de construir a minha
carreira no cooperativismo, a minha
carreira e a minha paixao pelo coope-
rativismo.

Desde a fundagao da Ocepar, em
1971, tinhamos a Assocep, que pro-
movia eventos na formagao profis-
sional. A partir de 1999, com a cria-
c¢do do Sescoop, houve um divisor
de aguas. Como vocé vé a atuagao
do Sistema S dentro do cooperati-
vismo?

Eu vi o inicio do trabalho do
Sescoop e a gente percebeu a quan-
tidade de cursos e profissionalizacdes
que ocorreram. Até entdo, a gente
tinha muitos trabalhos voltados ao
cooperado e 0 Sescoop trouxe, princi-
palmente, a profissionalizagéo da equi-
pe das cooperativas, dos colaborado-
res. Isso foi determinante para que as
cooperativas crescessem €, NO Caso
da Coasul, se diversificasse e pas-
sasse a ser a maior empregadora de

Na minha opiniao, a primeira cooperativa
gue nos precisamos manter e Nas

propriedades



filhos de cooperados. Porque muitas
vezes o filho do cooperado se forma-
va e nao tinha emprego na sua cida-
de. E, a partir do momento em que as
cooperativas cresceram — e 0 Sescoop
foi fundamental para isso — surgiram
oportunidades. Acho que essa cons-
trugcao da Ocepar, junto com o cresci-
mento das cooperativas, foi um grande
atrativo. Acho que Sescoop também
foi determinante na profissionalizacao
da gestao e na governanga das coo-
perativas.

Como esta a sucessao fami-
liar nas pequenas propriedades no
Sudoeste?

Muitos jovens fizeram faculdades e
retornaram as propriedades, até pelas
boas rentabilidades que o agro teve.
Mas agora a gente precisa que esse
jovem continue construindo, multipli-
cando a propriedade rural. Precisamos
fazer esse equilibrio entre tecnologia,
rentabilidade e diversificagao. Porque
as propriedades vao ser divididas en-
tre herdeiros e essas propriedades
precisam se manter unidas. Na minha
opinido, a primeira cooperativa que
nos precisamos manter € nas pro-
priedades. Porque o pai tinha um bom

66
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A gente tem

que fortalecer a
INntercooperacao
de mformacao,
nao so de
negocios ou

de industria,
mas a troca de
experiéncias

patrimdnio, conseguia dar conforto a
dois ou trés filhos. Se esses filhos ndo
mantiverem a sua cooperativa familiar,
trabalhando em conjunto, vai ser dificil
permanecerem na atividade. Quando
nos falamos em sucessao nas coo-
perativas, tentamos trabalhar muito a
manuteng¢ao nas propriedades, manu-
tencao da cooperativa familiar, porque
se da certo na familia, vai dar certo
dentro da cooperativa também.

Vocé citou a intercooperagao.
Como vé aimportancia deste tema?
Acho que o primeiro fato de in-
tercooperagao muito significante €
uma parceria solida com as coopera-

Nos temos que ter o jovem como
multiplicador, ele nao pode s6 manter o

cooperativismo, ele tem que multiplicar

tivas de crédito. A Coasul foi funda-
dora da Sicredi Iguagu, na época
CrediCoasul. Nos temos uma relagao
muito forte com as cooperativas de
crédito,  especificamente  Sicoob,
Sicredi e Cresol. Que 0 NOSsO coope-
rado seja cooperativista em todos
0s pontos. Na cooperativa de pro-
ducdo, mas também na cooperativa
de crédito, porque de quantas mais
cooperativas ele for socio, mais ele
se identifica e conhece o sistema.
A Coasul defende que todo e qual-
quer negocio que realize seja fei-
to, preferencialmente, entre coope-
rativas. NOs precisamos construir a
intercooperacao nao através de pre-
dios, de industrias, de CNPJs. A inter-
cooperacao é construida no dia a dia
em negacios, em relagoes.

Vocés tém parceria com coope-
rativas no fornecimento de produ-
tos?

A todo momento a gente busca
essa intercooperagao, nao sé de ne-

gocios, mas algo que € muito impor-

)
= COSSUL
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66

Toda vez gue tiver um evento de cooperativa tem que ser
falado em missao, visao, valores e principios do cooperativismo

tante, a intercooperacédo de experién-
cias, de conhecimento. Eu acho que
isso é muito bom, trocar informacdes.
E acho que nos precisamos nos en-
Xergar como ndo concorrentes. Se a
gente achou uma solugdo, € preciso
compartilhar essas informacoes. E isso
so é feito por meio de eventos como o
Encontro de Nucleos, os encontros de
presidentes, executivos, as viagens,
tanto para executivos como para li-
derancgas. A gente tem que fortalecer
a intercooperagao de informagao, néo
sO de negocios ou de industria, mas
a troca de experiéncias, isso € funda-
mental para 0 movimento crescer.

Quais programas a Coasul tem
para os jovens?

Temos turmas modulares, de 30 a
40 jovens, que envolvem de quatro a
cinco modulos de formacao, aos sa-
bados. O jovem que tira o seu dia de
descanso para passar discutindo coo-
perativismo quer algo a mais. Também
vejo como importante as liderangas
prestigiarem esses eventos. Eu fago
questao de fazer a abertura todos os
sabados. E o que nds temos obtido de
resultado? Os jovens tém sido multipli-
cadores desses eventos. Metade da
turma do préximo ano vem a convite
dos proprios jovens. Esse é o desafio:
transforma-los em multiplicadores. E
obviamente eventos maiores sdo re-
alizados. Participamos dos eventos

10 REVISTA PARANA COOPERATIVO

do Sistema Ocepar, provocamos 0s
jovens a participar das nossas assem-
bleias, das pré-assembleias, eventos
sociais da cooperativa. Essa € uma
dificuldade que percebemos. O jovem
nao esta participando da prestagao de
contas da cooperativa. O cooperativis-
mo € uma jornada, Nao € um evento ou

uma formacgao.

2025 é o Ano Internacional das
Cooperativas, com o tema "“Coope-
rativas constroem um mundo me-
lhor”. Como vocé vé a importancia
dessa iniciativa para angariar mais
jovens para o cooperativismo?

Nos temos que mostrar para o jo-
vem que, se em escala mundial nos
tivemos esse reconhecimento, & por-
que isso foi construido com muito tra-
balho. Nao foi porque nés fomos muito
eficientes em 2024. Isso orgulha todas
as geragdes que construiram o coope-
rativismo, mas também joga para nds
a importancia que € 0 nosso sistema
cooperativo. Nos temos que usar esse
reconhecimento como um desafio para
0 jovem: quando vocés irdo construir
algo melhor? Vocés estéao recebendo
hoje, em 2025, um cooperativismo bri-
lhante, um reconhecimento mundial.
Com todas as ferramentas que vocés
tém na mao, toda a tecnologia, o que
VOCés vao nos entregar? Temos que
ter o jovem como multiplicador, ele ndo
pode s6 manter o cooperativismo, ele

tem que multiplicar. Nosso desafio é
dar esse pertencimento, mas também
essa meta, essa ambigao.

Na sua opinido, a juventude per-
cebe esse legado? Tem interesse,
esta antenada nessa histéria? Vocé
buscou esse legado?

Até pela educacao, eu tive isso de
bergo. Mas eu volto a dizer: o jovem
nao vai mudar, somos Nds que precisa-
mos levar informagao a ele. Muito mais
do que o jovem procurar esse legado,
nés devemos levar isso e mostrar que
foi construido com muita resiliéncia,
com muita paciéncia, com muito tra-
balho. O peso esta nas nossas costas,
0 peso esta em nos, lideres.

Como alinhar o discurso?

A gente quer que esse jovem tenha
0 proposito da cooperativa. O porqué
ela surgiu, quais sao seus pilares, seus
valores, sua politica da qualidade. Eles
precisam conhecer nossa historia, pre-
cisam conhecer a histéria do Sisema
Ocepar. Em tom de brincadeira, temos
um gerente que fala assim: “toda missa
eu vou e tem o pai-nosso”. Toda vez
que tiver um evento de cooperativa
tem que se falar em missao, visao, va-
lores e principios do cooperativismo.
Se a gente esquecer esses pilares e
focar s6 no mercantil, focar sé no ne-
gocio, isso vai ser destruido e ¢é dificil
resgatar. @
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liguidos de Imposto de Renda, conforme legislacdo em vigor. Antes de contratar, consulte as condicbes gerals e as caracteristicas essenciais em www.gov.br/pt-bi/servicos/consultar-produtossusep. Acesse o regulamento
em www.poupancapremiadasicredicom.br. SAC Sicredi: 0800 724 7220. SAC ICATU: 0B00 286 0109 (atendimente exclusivo de informagGes relativas ao sorteio de capitalizacéo). Ouvidoria ICATU: 0800 286 0047,
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Inovacao e tradicao
caminham juntas

Juventude ajuda a renovar e
qualificar a gestao das cooperativas

A longevidade é uma marca essencial das cooperativas do
Parana — e nao por acaso. Isso é reflexo de um trabalho estratégico
nos bastidores, que relne cooperados, especialistas e liderangas em-
penhados em manter cada nova geragao conectada aos principios do
cooperativismo. Sdo comités, projetos e investimentos que garantem
a continuidade e a relevancia de um modelo que transforma o Parana
em referéncia nacional.

As repercussdes desse trabalho aparecem em iniciativas como o
Encontro Estadual de Lideres Cooperativistas - Cooperlider Jovem,
promovido pelo Sistema Ocepar por meio do Sescoop/PR. A 332 edi-
Gao aconteceu nos dias 23 e 24 de julho em Francisco Beltrdo e reuniu
450 pessoas no Maraba Centro de Eventos. A cooperativa anfitria foi a
Cresol Central Baser.

Palestras, depoimentos e dinamicas mostraram que 0s jovens
cooperativistas tém energia e preparo para assumir o protagonismo no
movimento. “O Parana representa 30% do faturamento do coopera-
tivismo brasileiro, isso é resultado de muito planejamento. Queremos
que vocés continuem nessa caminhada”, disse na cerimdnia de aber-
tura o superintendente da Ocepar, Robson Mafioletti.

Para o superintendente do Sescoop/PR, José Ronkoski, promover a
participacao de novas geragdes contribui, inclusive, para a governan-
Ga e a gestdo da cooperativa. "As geragdes antigas construiram toda
uma histdria. As novas vao continuar. E importante ter essa integracéo
entre o pessoal com mais experiéncia e o pessoal novo, que vai assu-
mir esses futuros cargos”, disse. Ronkoski reforgou a longa trajetoria
do estado nesse tipo de agao. "Estamos na 332 edi¢cao do Encontro,
entao sdo 33 anos de investimento. Estamos colhendo os frutos desse
trabalho”, avaliou.

Programagao conectada as necessidades da juventude

O tema desta edigdo, "Cooperativas constroem um mundo me-
Ihor", € o mesmo utilizado pela Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU)
para marcar 2025 como o Ano Internacional das Cooperativas. "Quan-



do pensamos no evento, quisemos
trazer essa reflexao: se eles perce-
bem como a sua cooperativa esta
fazendo diferenga na comunidade,
na economia, no desenvolvimento
das pessoas”, explica a coordenadora
de Cooperativismo do Sescoop/PR,
Eliane Goulart Festa, que esta a frente
da organizagao do Encontro ha cerca
de seis anos.

Ela observa um interesse cres-
cente dos jovens por lideranga e pro-
tagonismo. “Percebo que eles tém
uma sede maior de discutir maneiras
de engajar outros jovens em suas Co-
operativas, que é um desafio enorme
que nos temos No movimento coope-
rativista". Parte do trabalho para supe-
rar esse desafio consiste em mostrar
que a nova geragao compartilha valo-
res essenciais ao cooperativismo. “Ao
mesmo tempo em que a juventude
tem essa vibe de inovagao e tecnolo-
gia, ela se conecta muito com a ideia
da coletividade, da economia cola-
borativa, e 0 cooperativismo tem isso
em seu DNA", disse a coordenadora.

As conexdes entre tecnologia e
coletividade foram o foco dos deba-
tes na programacao do Cooperlider
Jovem. No primeiro dia, a relagdes
publicas Thais Jerénimo e o publici-
tario Moisés Tavares apresentaram a
palestra “Cooperando com inteligén-
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O Parana representa 30% do
faturamento do cooperativismo
brasileiro, isso e resultado de

muito planejamento. Queremos
gue voces continuem nessa

caminhada

Robson Mafioletti
Superintendente da Ocepar

A

O superintendente do Sescoop/PR destacou o longo trabalho
da entidade em agdes que promovem participa¢ao de jovens

Ano Intemacionar

AN
[

.
& 2025 das Cooperativas
=

Thais Jerénimo e Moisés Tavares em palestra no primeiro dia de programagao

cia", sobre o impacto da hiperconecti-
vidade no trabalho e nas relacdes so-
cCiais. "Precisamos pensar para onde
estamos indo como sociedade. Na
era da inteligéncia artificial, agir com
humanidade é um diferencial”, disse a
palestrante.

No segundo dia, além de um

workshop da Escola de Criatividade,
que promoveu integragdo e estimulou
0S participantes a se reconectarem
com seus sonhos e motivagdes, o pu-
blico conheceu iniciativas desenvolvi-
das por alguns comités de cooperati-
vas paranaenses.

Com a apresentacao do coor-
denador do Comité Estadual
do
Alexandre Nunes, o painel trouxe
historias de sucesso da Cresol, da

das

Liderangas  Jovens Parang,

Camisc e da Frisia. O gerente do
Cresol Instituto, Itamar Vodzicki, e a
associada da Cresol, Larissa Regiane
Oliveira, contaram como funciona o
Juventude Conectada, uma propos-
ta para desenvolver o protagonismo
desta geragéo.
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Musica, dinamicas e troca de experiéncias marcaram a programagao

Vodzicki explicou que o projeto
surgiu da necessidade de inovagdo no
quadro social da cooperativa. “E uma
das estratégias que a Cresol utiliza
com o objetivo de rejuvenescer seu
quadro social, promovendo a convi-
véncia e trazendo a energia dessa tur-
ma", explicou. Ja em sua 62 edi¢éo, o
Juventude reune semanalmente parti-
cipantes de todo o pais, de forma on-
line, para compartilhar suas experién-
cias e conversar com especialistas do
mercado em diferentes temas ligados
a lideranca, gestdo, cooperativismo
e educacgéo financeira. J& passaram
pelo projeto mais de duas mil pessoas.

Larissa explicou que cada agéncia
indica um jovem de destaque de sua
regiao para participar do programa,
com duragdo de 14 semanas. Durante
as quatro horas em que estao juntos,
eles tém a oportunidade de contar so-
bre suas realidades e séo conduzidos
por palestrantes, de acordo com o
tema proposto para o encontro. “Todo
jovem deveria passar por esse projeto.
Faz toda a diferenga na construgéo
da carreira, no fortalecimento do co-
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Todo jovem deveria
pAsSSar por esse
projeto. Faz toda

a diferenca na
construcao da
carreira

Larissa Regiane Oliveira
Cooperada da Cresol

operativismo e na formagéao individu-
al”, avaliou. Empreendedora no ramo
da beleza, ela concluiu sua formacgéo
no Juventude Conectada e sentiu-se
preparada para expandir seu nego-
cio para além das fronteiras do Bra-
sil. Desde o inicio de agosto, Larissa
esta na ltalia, para montar seu primei-
ro consultorio fora do pais. "Me senti
pronta para essa nova fase e estou
muito feliz”, contou.

Leandra Miglioranza, coordenado-
ra do Comité de Mulheres do Sistema
OCB - Elas pelo Coop -, apresentou
as agdes da Camisc voltadas aos jo-
vens. Ha 11 anos no cooperativismo,
ela conta que ndo sabia muito sobre o
movimento, antes de ser levada para a
Camisc por seu marido, produtor rural.
Em pouco tempo, estava no comité
de mulheres da cooperativa e, desde
entao, esta cada vez mais envolvida
com as frentes de atuagao social e de
incluséo.

Leandra relaciona o movimen-
to cooperativista ao que chama de
transformacao em sua vida. Ha alguns
anos, ela tem trabalhado para levar
esses mesmos beneficios a outros
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Larissa e Itamar compartilharam com o publico os avangos do programa
Juventude Conectada, que promove desenvolvimento a jovens de todo o pais



publicos. "O cooperativismo tem 180
anos e precisa ser mantido por muitos
e muitos anos ainda, porque faz a dife-
renca no mundo. A nossa responsabi-
lidade € plantar sementinhas para que
cresga e se fortalega cada dia mais”,
afirmou, ao contar sobre seu envolvi-
mento com 0 movimento jovem.

A relagéo teve inicio em 2023,
quando a Camisc foi convidada a con-
versar sobre o cooperativismo com
uma turma de 25 alunos de uma es-
cola em Mari¢polis, no Sudoeste do
Parana. A experiéncia foi tdo enrique-
cedora, que a cooperativa entendeu
que poderia expandir para outras tur-
mas. A semente plantada por Leandra
germinou e ganhou nome: Escola do
Agro. Em 2024, o projeto foi levado

Foto: Fernando Dias
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A nossa responsabilidade

e plantar sementinhas

para gue o cooperativismo

siga crescendo e se
fortalecendo

Leandra Miglioranza
Coordenadora do Comité
de Mulheres Elas pelo Coop

para seis municipios e, em 2025, a
expectativa € de que atenda a cerca
de 350 alunos, de 10 a 14 anos, de 15
municipios do Parana e de Santa Ca-
tarina.

O grupo recebe convites semanais
de escolas publicas e privadas das ci-
dades onde a cooperativa esta inseri-
da. "Quando as criangas e 0s adoles-
centes aprendem a cooperar uns com
0S outros, eles percebem o quanto
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Euviuma
oportunidade

no campo, e a
cooperativa traz certa
estabilidade

Gabriel Groff
Coordenador do Comité Jovem da Frisia

A cooperada Nathali Pot com o pai na propriedade em Arapoti

Foto: Arquivo pessoal

tudo muda para melhor e 0 quanto to-
dos ganham”.

Coordenador do Comité Jovem
da Frisia, Gabriel
Groff tem uma ligagao profunda com o

em Carambei,

cooperativismo: seu pai &€ cooperado
ha mais de 40 anos, o que influenciou
no seu interesse. “Foi uma juncao de
fatores. Eu vi uma oportunidade no
campo, e a cooperativa traz certa es-
tabilidade. A gente sabe que o campo
nao oferece garantias, mas a coope-
rativa auxilia muito nesse sentido”,
afirmou.

Ele avalia que o cooperativismo
contribui diretamente para o seu de-
senvolvimento pessoal e profissional,
com informagdo e capacitagdo para
gerir melhor o negocio, tanto na me-
Ihoria da producao quanto no conhe-
cimento necessario “porteira afora”,
como a comercializagcado e a tomada
de decisbes estratégicas. "Meu pai
participou do conselho da cooperati-
va, entao sempre esteve muito envol-
vido. A cooperativa faz parte da nossa
vida", relatou.

Os relatos dos jovens presentes
no evento em Francisco Beltrdo evi-
denciam que o apoio da familia e as
oportunidades de qualificacdo sao
fundamentais para que continuem
atuando no cooperativismo. Coopera-
da da Capal, Nathali Pot é neta de um
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Meu maior exemplo veio
de casa. Antes de

tudo, o meu pai foi
minha maior inspiragcao

Camille Belniacki
22 anos, cooperada da Bom Jesus

dos imigrantes holandeses que funda-
ram a cooperativa, em 1960. Para ela,
fazer parte do cooperativismo signifi-
ca dar continuidade a uma tradigéo fa-
miliar. “Neste ano a Capal completa 65
anos, e uma das palavras mais desta-
cadas foi ‘coragem’. Eles tiveram co-
ragem de enfrentar um novo pais, uma
nova lingua, se uniram e criaram uma
cooperativa para que um ajudasse o
outro. Meu pai continua cooperado,
€ agora eu sou cooperada”, contou.

Ela também integra o Comité Jo-
vem da Capal, criado no ano passado.
"E algo novo para nos. Participar do
Cooperlider Jovem, conhecer como
outras cooperativas estdo trabalhan-
do com esse publico, € uma maneira
de levar mais conhecimento para den-
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tro da nossa cooperativa e fazer com
que o0 nosso legado continue”, disse.
Camille Belniacki, de 21 anos, &
cooperada da Bom Jesus ha trés
anos e cursa o terceiro semestre de
Agronomia. Trabalha ao lado do pai
e do irmdo em uma propriedade em
Quitandinha,
soja, cevada e trigo. Seu maior exem-

onde cultivam milho,

plo veio de casa. "Antes de tudo, o
meu pai foi @ minha maior inspiragéo
para ficar. Quando eu era pequena,
queria sair do agro, deixar a roga, ir
para a cidade e fazer outras coisas.
Mas eu cresci e peguei gosto. O agro
€ a minha paixao”, revelou.

Segundo Camille, eventos como o
Cooperlider Jovem sdo fundamentais
para manter todos juntos pelo mesmo
proposito, enquanto os comités cola-
boram para a formagao da juventude.
"Esse trabalho é muito enriquecedor,
porque a gente tem treinamentos e
capacitagao, além de conhecer as
outras cooperativas e outros ramos”,
completou.

A capacitagdo também é cita-
da pelo musico e cooperado Bruno
Bortolotto, de Assis Chateaubriand,
como beneficio direto do engajamen-
to no cooperativismo. Ele atua nos
comités da Sicredi Vale do Piquiri e
da C.Vale. "As cooperativas sempre
nos deram desenvolvimento pessoal
e profissional”, contou.

Seu envolvimento foi tdo grande
que, em 2019, ele integrou uma equipe
de 20 jovens embaixadores de todo o
Brasil selecionados pela Organizagdo
das Cooperativas Brasileiras (OCB)
para participar do 14° Congresso Bra-
sileiro do Cooperativismo, em Brasilia.
Um dos desdobramentos desse en-
contro foi a criagédo do Comité Nacio-
nal de Jovens - Geragao C, em 2020.

Foto: Arquivo pessoal

Ha pouco mais de um ano Bruno
integra o Conselho de Administragéo
do Sicredi Vale do Piquiri. “Acredito
que os treinamentos que o Sistema
Ocepar, por meio do Sescoop/PR,
proporciona, em parceria com as
cooperativas, dao inspiracdo para
0 jovem ter essa visdo de futuro. O
jovem precisa estar presente, se atu-
alizando, porque um dia ele pode ser
a lideranga e contribuir para um futuro
melhor".

Cooperada da Cocamar, Tamara
Bragagnolo é outro exemplo da reno-
vagao no cooperativismo. Formada
em Direito, estd concluindo a gradu-
acdo em Agronomia e produz milho
e soja em Pedrinhas Paulista (SP), na
divisa com o Parana. Tamara passou
a atuar na agricultura apds retornar da
faculdade e passar uma temporada na
casa dos pais. Desde entao, assumiu,
ao lado do pai, a gestao da proprieda-
de rural. Cagula de trés irmas, foi a Uni-

ca a demonstrar interesse pelo setor. @

Apos se formar em Direito e passar uma
temporada na casa dos pais, Tamara se
encantou com o agro e iniciou os estudos
em Agronomia
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"Quando voltei da faculdade, comecei
a ter mais contato com o agro e per-
cebi que era isso que queria fazer. Nao
me via em outra atividade", contou.

Ao lado de Bruno, Tamara foi
a primeira paranaense a integrar o
Comité Nacional de Jovens. Para ela,
a presenga desse publico na gestao
cooperativa é fundamental para ga-
rantir a continuidade e a modernizagao
no movimento. “E preciso pensar nao
apenas na sucessao familiar nas pro-
priedades, mas também na sucessao
administrativa das cooperativas. Es-
tarfamos colocando na gestéo pesso-
as que ja cresceram nessa realidade,
entao € muito mais facil e ndo corre o
risco de a cooperativa se tornar uma
empresa, perder o foco”, destacou.

Encontros como o Cooperlider
Jovem, na opinido dela, ajudam a re-
avivar 0s valores do cooperativismo.
"Para mim, € o momento em que a
gente volta a abragar a causa. Porque
as vezes, No Nosso dia a dia, com o tra-
balho dentro da propriedade, a gente
perde esse foco de conexao, de ami-
zade".

Despedidas
Para o cooperado da Lar, Geferson
Destro, de Sao Miguel do Iguagu, esta
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O jovem precisa estar presente, se atualizando,
porque um dia ele pode ser a lideranca e contribuir
para um futuro melhor
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Na nossa
cooperatiua,
todas as pessoas,
principalmente.as

que fazem parte.do
conselho consultivo,
tém voz e tém vez

Geferson Destro
Cooperado da LAR

edicdo do Encontro das Liderancas
Jovens — Cooperlider Jovem foi es-
pecial. Ligado ao comité jovem de sua
cooperativa desde 2013, ele se des-
pede neste ano do grupo, por ter com-
pletado 30 anos. Sua histéria com o
cooperativismo vem de bergo: antes
dele, seu pai e seu avd ja participa-
vam do movimento. "Em nossa fami-
lia, sempre compramos e trabalhamos
com a Lar, por todo 0 apoio que a co-
operativa oferece para a agricultura
familiar, que € o forte em nossa regiao,
com suporte técnico e assisténcia”,
explicou.

Destro foi convidado a participar
de um curso de longa duragao ofe-
recido pelo comité jovem, voltado a
capacitagao pessoal e profissional e,
apos sua conclusdo, foi convidado a
participar do comité. "Cologuei meu
nome a disposi¢do para a coordena-
Gao, fui eleito, e ai entdo comegou a
minha jornada a frente deste grupo,
que sempre me deu muito orgulho”,
lembrou Destro que esta sendo suce-
dido por dois coordenadores na Lar.

Bruno Bortolotto
Cooperado da Sicredi e da C.Vale

Ele contou que o comité da coo-
perativa se reune de tempos em tem-
pos para decidir quais serdo 0s cursos
e temas que serdo trabalhados com
0s jovens no decorrer do mandato de
cada liderancga, escolhida a cada qua-
tro anos. Para ele, a participagdo ativa
dos jovens nas decisdes da coopera-
tiva, por meio da participagao no con-
selho consultivo, € fundamental para
0 engajamento de novos associados
e sua sustentabilidade. "Na nossa
cooperativa, todas as pessoas, princi-
palmente as que fazem parte do con-
selho consultivo, tém voz e tém vez.
Podemos participar da eleicdo tanto
para presidente quanto para os con-
selhos de administracgao e fiscal. Além
disso, os coordenadores do comité de
jovens tém a oportunidade de integrar
esses conselhos. Essa abertura para
opinar e votar € um grande diferen-
cial da nossa cooperativa”, afirmou.
"Fico triste por ser meu ultimo ano no
encontro das liderangas jovens, mas
estou certo de que outros ciclos tédo
valiosos quanto este estdo por vir”.

Foto: Fernando Dias
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O Paranad, um passo a frente

O Parana se destaca quando o assunto € esti-
mulo a participagdo da juventude no cooperativis-
mo. Somente no ramo Agro, um dos mais expressi-
vos do estado, pelo menos 11 cooperativas mantém
um comité de jovens, totalizando 1163 participan-
tes, segundo levantamento da Geréncia de De-
senvolvimento Humano do Sescoop/PR. No ramo
Credito, que reune o maior numero total de coope-
rados, existem algumas iniciativas conjuntas com
outros estados e comités nacionais.

Além de organizar o Cooperlider Jovem ha mais
de 30 anos e auxiliar esse publico com programas
de capacitacao, o Sistema Ocepar estimula a atu-
acao da juventude com iniciativas como o Comité
Estadual das Liderangas Jovens do Parana, criado
em 2023, e o Manual para Constituigao de Nucleos
Jovens em Cooperativas, publicado em 2021.

Toda essa atuacao tem um publico expressivo
como alvo: a maior parte dos cooperados para-
naenses, considerando os sete ramos, tem até 45
anos, de acordo com dados da Geréncia de Moni-
toramento e Consultoria do Sescoop/PR. Assim, ha
muito potencial para a ampliagao desses grupos.

20 REVISTA PARANA COOPERATIVO

Cooperados do Parana por Classes de Idade
Total = 4,01 milhdes / Base 2024
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1.819.002
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0
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Fonte: Geréncia de Monitoramento e Consultoria do Sescoop/PR
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A criagao de comités é estratégica
para planejar o futuro das organiza-
¢Oes e garantir sua sustentabilidade
a longo prazo. Ao abrir espago para
a participagdo da nova geragao, as
cooperativas avangam em politicas
de inclusdo e diversidade, alinhadas
as diretrizes ESG (Ambiental, Social e
Governanga).

Uma vez formado, o comité deve
sequir diretrizes importantes, como
a promocgdo continua de acgdes de
educagao, capacitagao e integracao.
Os membros precisam ter vinculo di-
reto com o cooperativismo, podendo
ser cooperados, colaboradores (in-
cluindo estagiarios e aprendizes) ou
filnos de cooperados, por exemplo. "O

cooperativismo € um movimento que
se mantém muito jovem porque esta
alinhado com pautas atuais. E nos da
OCB temos chamado cada vez mais
as nossas inteligéncias e recursos
para trazer para o publico de todas as
idades, em uma estratégia intergera-
cional”, explicou a analista de Desen-
volvimento de Cooperativas da OCB ©

Fases e Etapas para Constituicao do Nucleo Jovem

12 FASE Escolha do Definicao das
Planejamento Tomada de Decisdo ~ ——=gp  Assessor/Agente de —> Dire%rizes
de Constituicao Cooperativismo
22 EASE Escolha dos Envolvimento, Sensibilizacdo e
Sensibilizagao Sensibilizagdo —p Funcionarios das — Formacdo dos Funcionarios das
Interna dos Gestores Unidades ou Unidades ou Entrepostos
Entrepostos
32 FASE
Diagnostico Levantamento —p Andlise
de Informagoes dos Dados
42 FASE )
(il Preparar 0 Evento Convite
Sensibilizacao it S —
da Comunidade de Sensibilizacao > Para o Evento Evento
Cooperativista
52 FASE o L
Constituicao Inscricdo dos —p Oflg:|al|zagao do
do Nucleo Jovem Jovens Interessdos Nucleo Jovem
62 FASE
Formacdo Médulo Moédulo  _ Modulo ~ Mddulo «_ Madulo ~ Moédulo o (FEEUE
Modular I AL A B SV e VT e
Bésica
72 FASE 1% Reunido: 2° Reuniao:
Estruturacao Definicao da Agenda Eleicdo da

Coordenacdo do
Nucleo Jovem

da Atuagao do
NUcleo Jovem

e Elaboragdo do
Regimento Interno

82 FASE
Acompanhamento
da Atuacao do
Nucleo Jovem

Acompanhamento
da Atuagao
do Nucleo Jovem

Definigao de Critérios de
Acompanhamento da Atuagdo
do Nucleo Jovem

——p

92 FASE
Formagdo
Continuada

Definicao de Temas para Continuidade
do Processo de Desenvolvimento
do Nucleo Jovem

Fonte: Sescoop/PR
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O cooperativismo
€ um mouimento
gue se mantem
muito jovem
porgue esta
alinhado com
pautas atuais

Divani de Souza
Analista de Desenvolvimento de
Cooperativas da OCB

Cc,o\)e

i«
Ao
fnstroem um mund© B

Divani de Souza, convidada especial
do Cooperlider Jovem.

Hoje, o Brasil tem 11 comités es-
taduais Geragdo C. Segundo a ana-
lista, o Parana foi uma referéncia para
que o trabalho de mobilizagdo pu-
desse ganhar dimensdo nacional. "O
Cooperlider Jovem é uma festa que
mostra que o jovem ja faz parte do
movimento, que encontra no coope-
rativismo uma linguagem e oportuni-
dades de representagao institucional,
de capacitagdo e intercambio”, ava-
liou.

Apesar da longa tradicdo do

cooperativismo, a juventude esta
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llDi_
versas pesquisas mostram que os

alinhada com seus propositos.
jovens permanecem nos empregos
que promovem um equilibrio de pro-
posito, responsabilidade social, res-
ponsabilidade ambiental. E isso é a
cara do nosso movimento", defendeu
Divani.

O atual presidente do Comité
Estadual, Alexandre Nunes, esta en-
gajado desde cedo. Aos oito anos,
ele entrou no projeto Cooperjunior, da
Copacol. A iniciativa utiliza atividades
ludicas e pedagogicas para apresen-
tar os principios do cooperativismo
aos filhos de cooperados. Mais tarde,

O cooperativismo paranaense inspira muitas
cooperativas, e referéncia brasileira e ate fora

do pais. Tenho orgulho de ser paranaense,
cooperativista, filho de cooperado

Alexandre Nunes
Presidente do Comité Estadual
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aderiu a varias outras iniciativas. "Por
estar participando de todas as opor-
tunidades que a cooperativa oferecia,
eu fui convidado para representar a
cooperativa no Sescoop/PR, levar um
pouquinho de como a Copacol conse-
gue manter 0s jovens para continuar a
sucessao”.

Como presidente, ele teve a opor-
tunidade de apresentar agdes do gru-
po em Brasilia e Sao Paulo, por exem-

plo.
inspira muitas cooperativas, é referén-

"O cooperativismo paranaense

cia brasileira e até fora do pais. Tenho
orgulho de ser paranaense, coopera-
tivista, filho de cooperado. E uma ale-
gria imensa”, disse.

As iniciativas paranaenses vol-
tadas a formacgao de cooperativis-
tas tém servido de modelo para ou-
tras regides. Um exemplo ¢ o Rio
Grande do Sul, que criou seu comité
em 2023. No ano seguinte, o grupo
promoveu o Encontro de Jovens do
Cooperativismo, realizado durante
a Expointer, em Esteio. Ja em maio
deste ano, Porto Alegre sediou o 1°
Congresso Gaucho de Jovens Coope-
rativistas — o Coop Think.

Durante o Cooperlider Jovem, a
coordenadora do Comité Nacional
de Jovens Cooperativistas, Larissa
Zambiasi, natural do Rio Grande do
Sul, destacou o protagonismo do

Foto: Fernando Dias



Parana. O manual para orientar a cria-
Gao de comités nas cooperativas de-
senvolvido pelo Sescoop/PR serviu

Foto: Fernando Dias

de base para a OCB desenvolver um
documento nacional.

De acordo com ela, a equipe na-
cional tem promovido encontros on-
line e outras agdes para estimular a
criagao de novos comités estaduais,
pois muitos estados ainda nao tém
grupos organizados. “Trazemos da-
dos sobre a importancia de inserir os
jovens. N&o é simplesmente para dizer

que tem um comité, existe um propo-

A

A empreendedora cooperada Larissa Oliveira expandiu seus negocios e mudou-se para a Itélia

sito. Eles estdo mobilizados e querem
ganhar espago”, explicou.

Um passo importante nesse pro- 7 O manual para orientar
cesso esta agendado para 2026, ‘ a criac;do de comités nas
cooperativas, desenuolvido
pelo Sescoop/PR, seruiu
de base para o documento
nacional da OCB

quando deve acontecer o 1° Encontro
Nacional de Jovens Cooperativistas.
“E um momento histérico. Isso nunca
aconteceu no cooperativismo, entao
estamos muito felizes. O movimen-

to esta crescendo e, provavelmente,
apos esse evento vai crescer muito
mais”, disse a coordenadora ao anun-
ciar a novidade.

Larissa é produtora de leite e aju-
da 0s pais na propriedade. "Desde
muito pequena eu ia com meu pai

Foto: Comunicagéo Sistema Ocepar

na cooperativa e eu lembro que ele
dizia, 'Fica no carro’. Mas eu ndo fi-
cava. Eu tenho lembranga da minha
infancia correndo atras dele nas es-
cadarias da cooperativa. Entéo, eu
cresci nesse meio”, conta. Sua apro-
ximac¢ao aconteceu mesmo em 2019,
quando foi embaixadora do coope-
rativismo brasileiro. Hoje ela é tecno-
loga em Gestao de Cooperativas. "O
cooperativismo é uma familia. Aonde
vocé chegar, tem com quem con-

s . AT

A

A coordenadora do Comité Nacional de Jovens,
ajudar”. ® Larissa Zambiasi, relatou sua experiéncia para o publico do evento

tar. Tem alguém ao lado que pode
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POR IARA MAGGIONI MARTINS

Agroleite:

25 anos promouendo

pecuaria leiteira no Parana

Evento une inovagao, tecnologia e negocios em Castro, nos Campos Gerais

E na capital nacional do leite,
Castro (PR), que ha a exposigao da
maior vitrine de tecnologia e inovagao
de pecuaria leiteira do pais. Todos 0s
anos, Castro recebe o Agroleite, even-
to que reune produtores rurais, em-
presarios, players de mercado, além
de estudantes, turistas e criangas que
aprendem sobre a produgao que ga-
rante leite fresco e de qualidade na
casa de milhares de brasileiros.

Este € um ano de comemoracao.
O Agroleite chega aos 25 anos de
historia, quebrando recordes a cada
edigao. O evento é realizado pela Cas-
trolanda desde 2001, na Castrolanda
Expo Center. O presidente da coo-
perativa, Willem Berend Bouwman,
fala, com orgulho, sobre a relevancia
do evento. "O ndmero de expositores
aumenta a cada ano. A feira esta se
tornando relevante nacionalmente e

também em outros paises. Temos fila
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Hoje temos fila de
empresas que guerem
participar do Agroleite

Willem Berend

Presidente da Castrolanda

de empresas que querem participar.”
Em 2025, o evento contou com 350
expositores, crescimento de 10% na
comparagao com 2024.

“Nos temos que levar informagoes
aos produtores, apresentar solugoes,
novos produtos. O Agroleite € uma
vitrine de projetos, ideias novas para
cadeia do leite”, destaca.

Produtores participantes

"Sempre participo do Agroleite.
Quando era Expocasfrolanda (até o
~ano 2000) também. Meu pai ja gos-
‘tava e a gente segue prestigiando ate
os dias de hoje. Os filhos agora tam-

b
y 5 J!.ﬂLJEr-IA Agroleite

bém estdo envolvidos diretamente na
exposicdo.” Essa é a forma de Hans
Groenwold demonstrar a importancia
do evento para sua familia e para os
negocios.

Hans é proprietario da Fazenda
Fini, em Castro. Atualmente, sdao mil
vacas em lactagdo, com média de
producdo de 44 a 45 litros por ani-
mal, por dia. O produtor nasceu na
Holanda e chegou ao Brasil em 1952,
quando tinha um ano de idade. O pai
dele tornou-se associado da Cas-
trolanda no inicio das operagdes da
cooperativa. Hans foi integrado em
1977. Com humor, ele fala sobre os
vinculos que o Agroleite proporciona.
“A gente participa do torneio leiteiro,
participa na pista também, mas sem-
pre é uma disputa acirrada. E um mo-
mento muito bom. Somos amigos. Na
hora da competigado muda um pouqui-
nho, mas somos todos amigos”, diz,



Foto: lara Maggioni/ComunicagaoSistema Ocepar

enquanto sorri e faz brincadeira com
os colegas.

Hans define o sentimento de fa-
zer parte do evento. “E um orgulho a
gente estar participando junto e com-
petindo com os outros. A gente faz
histéria.” O produtor foi 0 campedo do
Torneio Leiteiro na competi¢cao "Maior
Produgao Vaca Jovem"”, com 73,71
kg/dia produzido. Na arena de julga-
mento, a vaca Fini Blizzard Heringa
21244, inscrita pelo expositor Reynold
Groenwold, filho de Hans, conquis-
tou o maior titulo da exposicéo, o de
Campea Suprema das Ragas.

O Agroleite premia o trabalho dos
produtores ao promover 0s campedes
da edigdo em diversas categorias. A
competicdo é realizada para as ragas
Holandesa Preta e Branca, Holandesa
Vermelha e Branca e Jersey.

Nelci Mainardes também participa
da exposi¢gao desde 2001. "Agroleite
sem Nelci, ndo é Agroleite”, brinca.
Sao 26 anos como produtor de lei-
te. Atualmente, no Rancho Mainar-
des, sua propriedade, sdao 300 vacas
Jersey, sendo 120 em lactacdo. A
produgao fica em torno de 2,5/2,6 mil
litros por dia, com média de 28 litros
por animais/dia.

~

Nelci Mainardes é produtor da raga Jersey ha 26 anos e participa do Agroleite desde 12 edi¢ao

Para o cooperado Hans Groenwold, a exposigao € ponto de encontro de amigos

Mainardes comegou a empreen-
der na pecuaria leiteira na década de
1990. Em 2007, adquiriu uma proprie-
dade em Castro, quando tornou-se
cooperado da Castrolanda.

“Tenho histéria com o Agroleite.
Foi a primeira exposigao de que par-
ticipei, em 2001. Depois, estive em
todas as edi¢des”. O produtor atual-
mente € vice-presidente da Associa-
gao dos Criadores de Gado Jersey do
Brasil, tendo sido presidente da enti-
dade, bem como presidente e vice da
Associagao Paranaense de Jersey.

"Agroleite surgiu de uma ideia en-
tre algumas pessoas da cooperativa,
como o Ronald Rabbers e a jornalis-
ta Leila Gomes, que alinharam com o
pessoal do gado holandés, e me indi-

caram como incentivador do Jersey.
Entdo, acompanhei todo esse proces-
so. Ja é mais que uma obrigagao par-
ticipar”, brinca.

Em 2025, Mainardes venceu em
diversas categorias, como melhor ex-
positor, melhor criador e melhor afixo
jovem da Raca Jersey, "Campeonato
Bezerra Mirim", "Conjunto Fémea Jo-
vem Nacional".

Visitantes

Neste ano, o Agroleite teve pu-
blico de 163 mil pessoas, que passa-
ram pelo Castrolanda Expo Center de
5 a 8 de agosto. A familia Fratte foi
uma das que visitaram a exposic¢ao.
Wagner Aparecido Fratte trouxe cinco
dos seis filhos para conhecer o Agro-
leite. A familia viajou de Tatui, no inte-
rior de Sao Paulo, onde possuem 41
vacas para produgao de leite.

A jovem Ana Leticia de Souza
Ferrari também esteve pela primeira
vez no Agroleite. Estudante de zoo-
tecnia da Universidade Estadual de
Maringa (UEM), ela reconhece a enri-
quecedora experiéncia. "Pela faculda-
de, a gente tem mais a experiéncia te-
oérica. Quando a gente vem para a feira,
tem a oportunidade de ver na pratica,
podemos conversar com as pesso-
as, associagdes, com produtores, ver
as vacas de alta produgao”, pontua.
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Na “Trilha do Leite", criangas conhecem as etapas da produgao até a industria

Um dos destaques do Agroleite
€ a Trilha do Leite, espago montado
para que 0s visitantes, especialmen-
te criangas, possam conhecer toda a
logistica de producdo — do campo a
industria. "A gente traz a tecnologia,
com a exposicdo de uma ordenha
robotizada. Também demonstramos
a parte de qualidade que se refere a
assisténcia técnica, o sistema pooal,
que nada mais é que o trabalho de co-
letar o leite da fazenda até a industria”,
explica o coordenador do espaco,
Claudinei Risden.

Uma novidade foi a exposi¢ao co-
memorativa dos 25 anos do Agroleite.
O espaco interativo foi montado para
contar a historia da exposigao, com
fotos e informagdes de todas as edi-
Goes. Os visitantes também puderam
conferir um documentario produzi-
do com pessoas que fizeram parte
da historia e ajudaram a construir o
Agroleite.

Eventos complementares

Ao longo dos cinco dias de ex-
posi¢ao, o Agroleite reuniu importan-
tes eventos e palestras. No dia 6, o
Sistema Faep realizou o langamento
da pedra fundamental do Centro de
Exceléncia em Leite. O complexo tera
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capacidade para formar até 500 pro-
fissionais por ano, em cursos técnicos
e de especializaggo.

"O Senar Parana conseguiu tra-
zer para o estado o unico centro de
exceléncia em bovinocultura de lei-
te. O centro de exceléncia vem num
movimento de, cada vez mais, tec-
nificarmos e qualificarmos 0s nossos
produtores. NOs elegemos a regiao de
Castro porque aqui € um grande polo”,
afirmou o presidente interino do Siste-
ma Faep, Agide Eduardo Meneguette.

Também no dia 6, o Agroleite foi
palco da 252 edicao da Assembleia
[tinerante, projeto da Assembleia Le-
gislativa do Parana, para aproximar os

deputados dos municipios do interior.
No dia 7, o governador Carlos Massa
Ratinho Junior visitou a exposigao e
apresentou um novo pacote de inves-
timentos.

"O Agroleite € a maior feira do
setor no pais. Temos a Castrolanda
como referéncia nacional entre as
cooperativas, pela qualidade do que
produz. A pecuaria leiteira é geradora
de empregos e queremos continuar
avangando, melhorando a genetica
dos animais, a qualidade dos produtos
e a competitividade do setor”, aponta.

O governador participou do Fo-
rum Agro 2025, realizado na Arena
Conexao, em uma iniciativa promo-
vida pelo Canal Rural em parceria
com o Grupo Calpar, com apoio da
Castrolanda e do Sistema Ocepar.
Também participaram o presidente
da Castrolanda, Willem Bouwman, o
presidente do Sistema Ocepar, José
Roberto Ricken, e Paulo Bertolini, re-
presentando o Grupo Calpar.

Na sexta-feira, 8 de agosto, o
ex-ministro da Economia, Paulo Gue-
des, realizou uma palestra para mil pes-
soas, recorde de publico na Arena
Conexao — Plenaria Principal. @

Governador Ratinho Junior participou do Férum Agro 2025, realizado na Arena Conexao

Foto: Roberto Dziura Jr/AEN



Bom Jesus

Cooperativa Agroindustrial

Uma historia
feita por pessoas,

com trabalho e um
futuro prospero.

Ha mais de sete décadas, a Cooperativa Bom Jesus constréi uma trajetoria
solida, pautada na uniao, no trabalho e no desenvolvimento de seus associados
e das comunidades onde esta presente. Nos Ultimos anos, a cooperativa seguiu

crescendo, investindo, inovando e fortalecendo cada vez mais seu
COMPromisso com 0s cooperados.

Que venham mais conquistas e histérias de sucesso!

3
*‘0‘}.‘ Ano Internacional

f: 2025 938 Cooperitivas SomOS C@p D
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POR DENISE MORINI

"Nobel" da Agricultura
e da Embrapa Londrina

A pesquisadora da Embrapa Soja de Londrina, Mariangela Hungria,
conquista o mais importante prémio mundial da alimentagéo

No dia 23 de outubro, Mariangela
Hungria, que ¢é pesquisadora da
Embrapa Soja em Londrina, estara em
Des Moines, nos Estados Unidos, para
receber o World Food Prize, o Prémio
Mundial da Alimentagao, conhecido
como “Nobel” da Agricultura. O re-

(P —— : =
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conhecimento foi langado em 1986
para valorizar e prestigiar as iniciativas
de impacto global para a seguranga
alimentar. Seu idealizador, Norman
Borlaug, foi laureado com o Nobel da
Paz em 1970 por ter tirado milhares
de pessoas da fome e € considerado
0 mentor da revolugao verde, movi-
mento que aumentou a produgao de
alimentos em paises em desenvolvi-
mento.

O reconhecimento reforca a
grandeza do trabalho de Mariangela
Hungria, ha mais de 40 anos voltado

ao estudo de insumos bioldgicos para
a agricultura. Eleita por unanimidade
pela comissao julgadora, ela acredita
que sua perseveranga com O Mesmo
tema ao longo de sua vida tenha sido
a principal causa de sua nomeagao.
Segundo a pesquisadora, sua traje-
toria sempre teve um proposito maior.
“Minha familia ndo é do agro, eu era
uma menina da cidade e me lembro
de ficar muito triste, ainda crianga,
quando via pessoas passando fome.
Eu queria muito fazer algo por elas.
Entdo, sempre soube que faria Agro-
nomia e que queria atuar com menos
quimicos, adotando os bioldgicos”,
conta.

Apoés trabalhar com a doutora
Johanna Dobereiner - professo-
ra e pesquisadora da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro, em

Seguranca alimentar
e uma guestao de
soberania nacional

Mariangela Hungria



Seropédica (RJ) —, considerada a mais
importante profissional dedicada ao
estudo da microbiologia no Brasil na
época, Hungria passou por um perio-
do de estudos nos Estados Unidos e,
ao voltar ao Brasil, optou por mudar-
-se para Londrina, onde passou a atu-
ar na Embrapa Soja, em 1991.

Como o Parand estava investin-
do no plantio de soja, a pesquisado-
ra entendeu que seria fundamental
trabalhar com a cultura. Além disso,
0 graéo poderia ser utilizado na com-
posicao de diversos alimentos: des-
de a ragao do frango, passando pelo
6leo de cozinha, até os biscoitos, as
bebidas lacteas, entre outros — 0 que
impactaria diretamente em seu pro-
posito de contribuir com a erradicagao
da fome.

"Se ndo fosse a gente trabalhar
firmemente com esses micro-organis-
mOSs para a cultura da soja, provavel-
mente ndo serfamos o maior produtor
e exportador do gréo, por conta dos
custos. O preco do fertilizante nitro-
genado ¢ alto e o Brasil importa cerca
de 85% do insumo. Em outras cultu-

ras, como feijdo e milho, estamos com
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Com a nova estrutura,

a cooperativa passara a

produzir o Azoscoop®

Leandro Belter
Gerente da Biocoop

outras bactérias, reduzindo em 25% a
recomendagao da adubacao nitroge-
nada de cobertura”, avalia a pesquisa-
dora. Ela conta que uma pesquisa da
Embrapa em pequenas propriedades
comprovou ganhos de US$ 111 por
hectare.

A primeira cooperativa parceira

No Parana, Hungria comegou seu
trabalho apresentando o estudo com
bioinsumos para as cooperativas e
a Coamo foi a primeira a se interes-
sar. O engenheiro agrbnomo Roberto
Bueno Silva trabalha com assisténcia
técnica ha 39 anos e lembra como foi
a recepcao da pesquisa na época. "Ja
havia alguns bioinsumos disponiveis,
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Os bioinsumos
sao o diferencial
para a cultura
da soja e para

a economia
paranaense

Roberto Silva

Engenheiro Agronomo da Coamo

Foto: Divulgacao

mas tinham uma tecnologia de dificil
aplicagao. O trabalho da pesquisadora
foi crucial para que essa técnica real-
mente se expandisse”, lembra.

Silva concorda com Hungria sobre
arelevancia do uso dos insumos biolo-
gicos para o atual patamar de produ-
tividade da soja, sobretudo no Parana.
“E o diferencial para a cultura da soja
e para a economia paranaense e na-
cional, porque economiza muito ferti-
lizante quimico. A fixagao bioldgica de
nitrogénio € uma dadiva da natureza.
A gente deseja que ela continue esse
grande trabalho na Embrapa e torce
para que siga pesquisando outras coi-
sas boas para o campo. Ela tem feito
a diferenga nesse setor, sem duvida".

Industria de bioinsumos

Entre as parceiras mais recentes
esta a Coopavel, que inaugurou du-
rante o Show Rural 2025 sua indus-
tria de bioinsumos, a Biocoop. “Com
a nova estrutura, a cooperativa pas-
sara a produzir o Azoscoop®, que
utiliza a Azospirillum brasiliense, uma
bactéria estudada por Hungria desde
1980, que ajuda a reduzir a necessi-
dade de cobertura no plantio do mi-
Iho”, conta Leandro Belter, gerente da
Biocoop.

A parceria publico-privada entre @
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O trabalho voltado a soja foi ao encontro do propésito de Hungria, de erradicar a fome

Embrapa e Coopavel teve um pedi-
do da pesquisadora Hungria: que a
cooperativa produzisse o bioinsumo
em embalagens menores. “A Embra-
pa ndo vende suas solugdes, entado,
precisa fazer parcerias para disponi-
bilizar seus produtos no mercado. O
problema é que as industrias prefe-
rem comercializar esses insumos em
embalagens grandes, o que dificulta
0 acesso aos produtores com areas
menores. Considero este o principal
gargalo do processo de populariza-
G¢ao dos bioinsumos no Brasil”, avalia
a pesquisadora.

A Coopavel tera licenga para a
producao do inoculante por dois anos,
por meio de transferéncia de tecnolo-
gia e pagamento de royalties. Para o
coordenador geral do Show Rural, Ro-
gério Rizzardi, as pesquisas da Embra-
pa tém sido fundamentais para o de-
senvolvimento da agricultura em todo
0 pais. "O agro deve muito a Embrapa
e, sobretudo, a seus pesquisadores. E
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O agro deve muito a
Embrapa e, sobretudo,
a seus pesquisadores

Rogério Rizzardi

Foto: Jaelson Lucas/ Arquivo AEN

motivo de grande orgulho, para a Co-
opavel, ter essa parceria para a produ-
¢ao de bioinsumos, que deverdo ser
cada vez mais adotados pelos produ-
tores”, afirma.

Apesar dos avangos em produtivi-
dade com o uso de insumos biologi-
cos, Mariangela Hungria lembra que
0 tema seguranga alimentar ¢ bem
mais amplo e precisa de atencao. "A
producdo de alimentos ndo repre-
senta mais do que 40% da seguran-
Ga alimentar. A gente tem que pensar
nesse problema multissetorial € mul-
tidisciplinar, a partir de coleta de
dados, politicas publicas, apoio a
agricultura familiar, que € respon-
savel por 70% do que colocamos a
mesa e ainda é pouco valorizada. Eu
sei que é importante focar nas expor-
tagbes também, porque, do contrario,
nao teriamos dinheiro para projetos
sociais como o Bolsa Familia. Mas te-
mos que pensar além e interagir com
todos esses outros setores. Seguran-
Ga alimentar €, acima de tudo, uma
questdo de soberania nacional.” @

Durante o Show Rural Coopavel, Mariangela Hungria foi uma das
representantes da Embrapa no langamento do Azoscoop®, produzido pela Biocoop
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Cooperatiuas do
Parana no topo do ranking

© inovacao

Todas as vencedoras na categoria “Cooperativas de Producao” sao paranaenses

O Grupo Amanha, de comunica-
¢ao, todos 0s anos reconhece as em-
presas, instituicdes e organizagdes
mais inovadoras do Sul do Brasil, com
0 prémio Campeas da Inovacao. Nes-
te ano, na categoria "Cooperativas de
Producao”, todas as ganhadoras sdo
do Parana. A grande vencedora € a
Lar, seguida pela Coopavel, Cocamar,
Integrada e Frisia.

O ranking esta em sua 212 edigao.
E uma iniciativa pioneira do jornalismo
econdmico brasileiro, em parceria com
o IXL Center, consultoria empresarial.
Além das cooperativas de produgao,
a cooperativa de salde Unimed Para-
na também esta entre as premiadas,
aparecendo em 54° lugar na listagem
global de um total de 80 selecionadas.

A grande vencedora do ranking
Campeds da Inovacdo € a Klabin, em-
presa paranaense do setor de papel

~

A Lar foi a grande vencedora na categoria Cooperativas de Produgao

Lar, Coopauel, Cocamar,
Integrada e Frisia

foram vencedoras na
categoria cooperativas
de produgao

e celulose, com sede em Telémaco
Borba, na regiao dos Campos Gerais.
A Klabin foi considerada a mais inova-
dora de toda a regiao Sul do Brasil. A
vice-lider é catarinense e se mantém
na posicdo conquistada no ano an-
terior: Whirlpool, de Joinville. A ter-
ceira colocada é a Prati-Donaduzzi,
de Toledo (PR), seguida pela Nidec
Global Appliance, também de Joinville;
e Lojas Renner, de Porto Alegre (RS).

Critérios de avaliagédo

De acordo com a organizagao do
ranking, varios critérios sao avaliados
para a definicdo dos vencedores. O
mais importante € o Resultado, que

mostra a capacidade de transformar
ideias e sugestdes em resultados
concretos, tangiveis e mensuraveis.
Outros critérios avaliados sdo: Cul-
tura (avalia como os gestores pra-
ticam e promovem a inovagao), Or-
ganizacdo (avalia o quanto a estru-
tura organizacional e as ferramen-
tas de gestdo sdo favoraveis para a
inovagao), Processos (avalia os pro-
€ess0s que as empresas adotam des-
de a geracao de ideias até o desen-
volvimento de servigos e produtos),
Recursos (identifica recursos voltados
para a inovagao e suas sinergias) e Es-
tratégia (avalia o alinhamento entre a
inovagao e suaestratégiadenegocios).

A cooperativa de
saude Unimed Parana
foi classificada no
ranking global

No total, 300 empresas e organi-
zagoes participaram da disputa nesta
edicao. Oitenta foram classificadas no
ranking principal e outras 24 em seis
categorias especiais (Cooperativas de
Produgao; Ensino e Pesquisa; Entida-
des Empresariais; Estatais, Filantropi-
cas, Empresas e Organizagbes Sem
Fins Lucrativos; Médias e Pequenas
Empresas, e Parques Tecnoldgicos).

O evento de premiagao foi reali-
zado no dia 24 de julho, no HotMilk,
parque tecnolégico da PUCPR, em
Curitiba. ®
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Parana tem producado recorde
de milho na segunda safra

A noticia € boa para avicultores, suinocultores, produtores de leite e pescados
que terdo maior volume de alimento para as criagcdes a precos mais acessiveis

Os produtores paranaenses estao
colhendo um volume recorde de milho
na segunda safra. Embora ainda fal-
te cerca de 70% dos 2,77 milhdes de
hectares plantados, a serem colhidos,
o levantamento do Departamento de
Economia Rural (Deral), da Secretaria
de Estado da Agricultura e do Abas-
tecimento (Seab), confirma o bom
rendimento das lavouras. Com isso, a
produgao deve chegar a 17,06 milhdes
de toneladas, superando a estimativa
inicial que indicava 16,8 milhdes de
toneladas.

Somada a producdo da primei-
ra safra, que esta totalmente colhida
e rendeu 3 milhdes de toneladas, a
produgéo anual de milho no Parana
chegara a 20 milhdes de toneladas,
superando de forma significativa a
produgao do ano anterior, que foi de
15,5 milndes de toneladas. O aumento
se deve a maior area plantada, ao bom
nivel tecnoldgico da lavoura e as con-
di¢des climaticas favoraveis.

"A noticia € muito boa para os
produtores que se dedicam a avi-
cultura, suinocultura, piscicultura e
pecuaria leiteira porque eles terao
maior oferta e, consequentemente,
preco mais acessivel do principal in-
sumo usado na alimentagao das cria-
¢Oes", avalia Salatiel Turra, analista de
Desenvolvimento Técnico do Sistema
Ocepar.

Segundo Turra, a grande produgao
pode acarretar menor rentabilidade
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Deral confirma producéo recorde de milho na segunda safra

-~

para aquele agricultor que so cultiva o
milho para a venda direta. "Mas, como
no ambito do cooperativismo, o forte
€ a transformagao em proteina animal,
ter uma boa oferta do insumo é favo-
ravel”, explica.

Feijao

A safra de feijao paranaense foi
encerrada em meados de julho, com
producéo de 862 mil toneladas. A drea
plantada totalizou 327,6 mil hectares,
um pouco menor em comparagao
a estimativa inicial, que apontava um
plantio de 328,2 mil hectares. Com
isso, a produgao foi reduzida em
cerca de 3 mil toneladas em relagao
a0 previsto inicialmente. Mesmo as-
sim, o Parana manteve o recorde de
produgao.

Trigo
Para a safra 2025/2026, o Deral

estima uma area plantada de 833 mil
hectares com trigo, o que deve render
2,61 milhdes de toneladas. As gea-
das ocasionaram impactos pontuais,
especialmente no Norte. Estima-se
que havera perda de 84 mil toneladas
frente ao potencial de 880 mil tone-
ladas. Outras regides também foram
atingidas, especialmente no caso de
lavouras plantadas fora do Zonea-
mento Agricola de Risco Climatico
(Zarc).

Aveia e cevada

A area plantada com cevada é de
98,9 mil hectares e a produgao esti-
mada € de 431,7 mil toneladas, o que
¢é inferior a demanda das cooperativas
para a producao de malte. Com isso,
0 estado precisara importar o produto.
Em relagéo as aveias, estima-se a pro-
dugao de 245 mil toneladas, somando
a aveia preta e branca. @

Foto: Comunicagao Cocamar
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Tarifaco dos EUA
interrompe exportacao de

tilapia das cooperativas

Outros produtos afetados sao café, mel e madeira

A imposicao de tarifas sobre os
produtos brasileiros, determinada pelo
governo norte-americano e inicia-
da no comecgo de agosto, atingiu em
cheio o setor de piscicultura, afetando
diretamente as cooperativas parana-
enses que atuam no segmento. Uma
das mais impactadas € a C.Vale, com
sede em Palotina, no Oeste do Parana.

"O Parana é o maior produtor de
tilapia, peixe de cultivo cuja criagao
tem crescido de forma robusta nos
ultimos anos e tem ajudado a compor
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Nao vamos reduzir

a produgdo porgue
temos compromisso
com nossos produtores
cooperados

Reni Girardi
Diretor industrial da C.Vale

o PIB do agronegocio. Mas, a ativida-
de teve um impacto relevante com a
medida imposta pelos Estados Uni-
dos porque cerca de 30% da nossa
producdo era direcionada ao merca-

do norte-americano”, informa Reni

Girardi, diretor industrial da C.Vale.
Ele diz que essa exportagao co-
megou ha trés anos e que a coopera-
tiva investiu bastante nessa atividade
com vistas ao mercado externo. “Nos-
so produto foi muito bem aceito pelo
consumidor dos Estados Unidos, prin-
cipalmente porque vinhamos expor-
tando o produto fresco resfriado que,
em 48 horas, chegava ao destino”,
conta. "Com a imposigéo das tarifas,
paramos de exportar”, lamenta.

A C.Vale ainda nao fala em preju-
izos e nem em redugao de producgéao.
"Estamos tentando estocar um pouco
mais e direcionar mais produto para
0 mercado interno”, comenta Girardi.
Apesar disso, ele reconhece que o
consumo interno ja esta praticamen-

te no limite e que é dificil aumentar @




durante o inverno. “Sem contar que,
comparativamente a outras proteinas
animais, como frango e suino, o pes-
cado tem um custo mais elevado”, diz.

"N&o vamos reduzir a produgdo
até porgue temos compromisso com
nossos produtores cooperados”, in-
forma Girardi. A decisdo, segundo o
diretor, é parar de avangar em novos
investimentos. “Temos expectativa de
que as negociagdes com 0s Estados
Unidos avancem e que a piscicultu-
ra, especialmente a producdo das
cooperativas, seja vista como uma
atividade social por conta do gran-
de numero de pequenos produtores
que envolve", pontua. Outra alterna-
tiva, segundo Girardi, € buscar novos
mercados potenciais para o pescado
brasileiro, como Japdo, Reino Unido e
Europa, informa o dirigente. A C.Vale
relne 250 produtores de pescado e
abate cerca de 200 mil peixes por dia.

Ajuda emergencial
com Brasil Soberano

Para mitigar os impactos
econdmicos das tarifas impostas
pelos Estados Unidos, o governo
federal langou, em 13 de agosto, o
Plano Brasil Soberano. O Plano é
composto por agoes em trés eixos:
fortalecimento do setor produtivo;
protegao aos trabalhadores;

e diplomacia comercial e
multilateralismo.

As agdes buscam proteger
exportadores brasileiros, preservar
empregos, incentivar investimentos
em setores estratégicos e assegurar
a continuidade do desenvolvimento
econdémico do pais.

Antes do tarifago, 30% da producéo de tilépia da
C.Vale tinha como destino o mercado norte-americano

NOTA OFICIAL
Sistema Ocepar avalia Medida Proviséria
para amparar setores impactados pelo “tarifaco”

O Sistema Ocepar se manifestou na quinta-feira (14/08) com relagdo a Medida Proviséria
“Brasil Soberano”, iniciativa emergencial anunciada pelo Governo Federal para apoiar
setores produtivos afetados pelas recentes tarifas impostas pelos Estados Unidos. A MP
prevé agdes de fomento e compensagao, como linhas de crédito especiais, incentivos
fiscais e suporte a exportagao para novos mercados, com o objetivo de mitigar os
prejuizos e buscar novas oportunidades comerciais para os produtores brasileiros.

Para o presidente do Sistema Ocepar, José Roberto Ricken, a medida cria uma
expectativa positiva para a dificil situagao de diversos setores produtivos. “Esta iniciativa
pode reduzir o impacto econdmico das novas tarifas. Setores do café, piscicultura, mel e
madeira foram diretamente impactados e precisam de um apoio urgente. Esperamos que
a MP crie oportunidades para que cooperativas e empresas reequilibrem suas operagoes
e fortalegam a economia regional”.

Ricken ressalta que as 227 cooperativas paranaenses tém movimentagao econémica
anual superior a R$ 200 bilhdes e sao responsaveis pela geragdo de 150 mil empregos
diretos, muitos dos quais podem ser impactados caso ndo haja aten¢ao especial por
parte do governo.

Sobre as tarifas impostas pelos Estados Unidos, Ricken afirma: “Temos uma visao muito
clara disso. A instabilidade traz consequéncias graves porque o produtor e a industria
deixam de investir, gerando retra¢do.” Para ele, 0 tema nao deve ser discutido apenas
entre governos. “E um assunto para ser tratado dentro da Organizagao Mundial do
Comércio (OMC). O mercado deve ser uma politica de Estado, de longa duragéo, e ndo
de governo."@®
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Vozes do cooperativismo

O Il Encontro de Corais Cooperativistas, realizado em Cascavel,
reuniu grupos de todo o Estado e mostrou que o evento veio para ficar

O cooperativismo  paranaense
tem muitas vozes, de origens e esti-
los diferentes. O Ill Encontro de Corais
Cooperativistas, realizado em Casca-
vel, em agosto, foi uma amostra dessa
diversidade. Com cerca de 350 parti-
cipantes de todas as regides do es-
tado, 0 evento reuniu desde criangas
até cantores com mais de 80 anos,
que atuam em corais ha mais de 50
anos. Com crescimento no numero
de participantes em relagao a 2024, o
evento mostrou que veio para ficar: no
ano passado, foram 11 e, nesta edicao,
0 encontro reuniu 15 corais.

"0 cooperativismo € um mode-
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lo ideal de convivéncia, porque tem
como base a acgdo coordenada de
muitos para 0 bem comum. Com o es-
forco de cada um, cria-se algo muito
maior. E o coral funciona da mesma
forma: a unido das vozes, cada uma
em seu papel, cria a beleza da musica”,
comparou Luiz Sérgio Fettback, pre-
sidente da Unimed Cascavel, anfitria
do encontro promovido pelo Sistema
Ocepar, por meio do Sescoop/PR.

A coordenadora de Cooperativis-
mo do Sescoop/PR, Eliane Goulart,
uniu sua voz a de Fettback: "O movi-
mento coral € uma manifestagdo que
reforca os principios do cooperativis-

mo e nos lembra que juntos podemos
chegar a um proposito maior”.

esperancas e ale-
grias subiram ao palco em musicas

Saudades,

de diferentes géneros — desde o fol-
clore, passando pelo sertanejo, pelo
pop nacional e internacional, até o
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Com o esforco de
cada um, cria-se
algo muito
maior

Luiz Sérgio Fettback
Presidente da Unimed
Cascavel




classico. Com o tema “Cooperati-
vas constroem um mundo melhor”, o
evento teve como referéncia o Ano
Internacional do Cooperativismo, ins-
tituido pela Organiza¢do das Nagoes
Unidas (ONU).

Uniao de geragoes

Josefine Lukatsch Spieler (81
anos), Hilde Roth (80 anos) e Herta
Peci (78 anos), do coral Siedlerchor
— ou coral da Col6nia, traduzido do
alemdo — sdo pioneiras da Cooperati-
va Agraria e chegaram ao Brasil ainda
criangas: Josefine, da lugoslavia; Hil-
de, da Hungria, e Herta, da Austria.
As trés cantam desde a juventude e
contam como o convivio social, pro-
movido pela pratica, gera aprendiza-
dos e apoio para a rotina. “Cantar faz
a gente esquecer dos problemas do
dia a dia. N6s vamos para os encon-
tros onde cantamos, conversamos,
damos risadas... € divertido e sempre
tem novidades, com gente de todas
as geracgoOes ali, dispostas a cantar.
Isso tudo faz muito bem!”, contam as
trés amigas.

Da esquerda para a direita, na fila da frente,
Hilde Roth, Herta Peci e Josefine Lukatsch
Spieler estdo entre as mais antigas coralistas
do cooperativismo paranaense

66

O olhar dos coralistas e de

seus responsaveis apos cada
apresentacao mostra o guanto
esse € um trabalho que vem
cumprindo seu papel social

Maria Carolina Pedro

A anfitrid do encontro, Unimed
Cascavel, foi representada pelo coral
Rouxinol, composto por criangas e
adolescentes, com idades entre 6 e
12 anos, que participam de um projeto
social da cooperativa de saude. Com
19 anos de existéncia, o grupo - hoje,
com 37 coralistas — j& impactou mais
de 6 mil pessoas em apresentacdes
realizadas. Para poder cantar, os can-
didatos precisam participar do Centro
de Convivéncia de Cascavel e de-
monstrar interesse pela musica.

Segundo Maria Carolina Pedro,
analista de Sustentabilidade da Uni-
med Cascavel, ja passaram pelo
projeto mais de 600 criangas e ado-
lescentes, de Cascavel e de diversas
cidades do entorno, e um dos fatores
gue mais contribui com a longevidade
do projeto é seu poder transformador.
"0 olhar dos coralistas e de seus res-
ponsaveis apos cada apresentagao
mostra 0 quanto esse € um trabalho
que vem cumprindo seu papel social
de criagédo de oportunidades e de de-
senvolvimento para estas pessoas,
com dignidade e qualidade de vida",
contou.

Ao final do evento, os participan-
tes se uniram para uma intercoopera-
gao: todos foram desafiados a cantar
juntos, cada qual em seu naipe de voz,
a composigao Toda Forma de Amor,

de Lulu Santos, com arranjos do re-
gente Jodo Pedro Schmidt.

"Por ser um coral grande, o pro-
cesso de aprendizado fica mais rapi-
do. Pode ser que ninguém ali tenha
aprendido a parte completa de seu
naipe, mas sempre vai ter alguém que
aprendeu essa parte aqui, o outro
aprendeu a outra parte... entéo, essa
colaboragao faz com que cada um
contribua com o que tem de melhor.
Com um conjunto grande de pessoas
se ajudando, sempre é mais facil fazer
acontecer. Esse era o proposito da ati-
vidade", avaliou Schmidt.

A colaboragao faz com
que cada um contribua
com o gue temde
melhor

Jodo Pedro Schmidt
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< Coral Rouxinol -

Cooperativa Unimed
A . . Cascavel
Veja, a sequir, a galeria de fotos

dos corais que participaram da
32 edicao do Encontro de Corais
Cooperativistas.

Repertdrio: Era uma Vez,
Luar do Sertdo e Jesus
Cristo

v Coral Sicoob Arenito -
Cooperativa Sicoob Arenito PR/SP

Repertdrio: Evidéncias, Apenas
Mais Uma de Amor e What a v Coral Vozes da Incluséo -
Wonderful World Cooperativa Sicredi Dexis

Repertdrio: Trenzinho
Caipira, Al Shlosha D'Varim
e E Preciso Saber Viver

MER* ;"  IllEncontrode T Encontro o= TR
Coral Cocamar— » [GOFaIS Cooperatwlstas ) orais Coopera v Cora! Sistema Ocepar -
Cooperativa Cocamar I ] . Sistema Ocepar
; Repertorio: Agora S¢ Falta

Repertério: Se Deus me | |
Ouvisse, Estrelinha e Medley &
Vocé Vai Ver/Pdo de Mel |

Vocé, Teach Your Children
e Medley Roupa Nova

Coral Frisia - »
Cooperativa Frisia

Repertério:
Hino 100 Anos Frisia

A Coral Die Dorfsénger —
Cooperativa Agraria

Repertério: | Can't Help
Falling in Love With You e
A Béncéo



v Coral Suabio Siedlerchor —
Cooperativa Agraria

Repertdrio: Wo Meine
Sonne Scheint. Horch Was
Kommt Von Draussen Rein

Coral Infantil da Fundagéo »
Cultural Suabio-Brasileira -
Cooperativa Agraria

Repertdrio: Grosse Uhren,
A Casa e Grln Grin Grin

N A | s B i 2 2

v Coral Sicoob Metropolitano de Paranavai -
Cooperativa Sicoob Metropolitano

Repertdrio: Cagador de Mim, Andanga
e Pot-pourri com congadas do folclore
brasileiro tipico do Sudeste

—

— Cooperativa Sicoob
Metropolitano

Repertério: Maria, Maria,
Aonde Quer que Eu Va e
Flor e o Beija Flor

Coral Sicoob Meridional e Coral > If
Caminhos de Luz — Cooperativa
Sicoob Meridional

Repertdrio: Tente Outra Vez,
Stand By Me e Vida Boa

v Coral Sicoob Vera Cruz
do Oeste — Cooperativa
' Sicoob Meridional

AN Repertdrio: Flagra, Tiro
ao Alvaro e Cagador de
Mim @

 Coral Sicoob Metropolitano de
Maringd — Cooperativa Sicoob
Metropolitano

Repertdrio: Lacrymosa, The
Music of Stillness e The City
Called Heaven
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Ciberseguranca

Weei
f priondade

POR DENISE MORINI

Em setembro, a Lei Geral de Prote-
¢édo de Dados (LGPD) completa cinco
anos de vigéncia. Neste intervalo, a
Autoridade Nacional de Protegéao de
Dados (ANPD) aplicou seis sangbes
administrativas por violagdes da LGPD
e notificou dezenas de empresas de
diversos setores. Além dos problemas
quanto ao descumprimento da legisla-
Ga0, Uma empresa ou cooperativa que
tem seus dados violados pode enfren-
tar uma crise reputacional, com perda
de credibilidade para o mercado, pos-
siveis indenizagdes a pessoas lesa-
das pela situagado, perda de acesso a
mercados regulados pela LGPD e até
eventuais rompimentos de contratos.

Especialistas apontam que ainda
ha muito a ser feito para a consoli-
dagao de ambientes digitais seguros,
sobretudo quanto ao fomento de uma
cultura preventiva, que prioriza a pro-
tegao de informacoes.

40 REVISTA PARANA COOPERATIVO

IA: aliada ou vila?

O advogado Cristhian Groff, espe-
cialista em direito digital com atuagéo
nas areas de privacidade e protegao
de dados, avalia que neste momento
as solugdes de Inteligéncia Artificial
(IA) estdo entre as principais preocu-
pacdes para quem trabalha com se-
guranca de dados. "Quando colabo-
radores de uma cooperativa ou uma
empresa recorrem a uma solugdo de
IA para desenvolver atividades, eles
irdo, possivelmente, compartilhar da-
dos pessoais ou informagdes corpo-
rativas estratégicas, gerando riscos
legais e operacionais. Essas informa-
¢Oes ficam armazenadas na ferramen-
ta, que pode utiliza-las em larga esca-
la para treinar algoritmos e, em ultima
analise, para demandas de quaisquer
outras pessoas. Contratar uma versao
corporativa de IA licenciada, em que a
plataforma nao armazena dados para

o treinamento do algoritmo, € uma so-
lugado, mas exige planejamento (iden-
tificando, por exemplo, qual a solugao
mais benéfica) e investimento. Inde-
pendentemente da solugdo utilizada,
se com licenga corporativa ou nao,
conscientizar as equipes sobre 0 uso
adequado da |A e adotar boas praticas
de seguranga e protecdo de dados
ainda estao entre as melhores e mais
acessiveis opgdes para o tratamento
de riscos”, avalia.

A preocupagado do especialista re-
flete uma realidade que veio a publico
no inicio de agosto: recentemente, o
Google indexou milhares de trocas de
usudrios com o ChatGPT, tornando
publicos dados pessoais, estratégias
corporativas confidenciais e relatos
intimos. Foram encontrados mais de
4.500 links com conteudo confiden-
cial. Apesar da tentativa de corregao
da ferramenta, muitas informacgoes



foram preservadas em arquivos da in-
ternet, sem possibilidade de remocao.

Além de poder representar a perda
de controle das informagdes, a inteli-
géncia artificial preocupa os profissio-
nais da seguranga de dados porque
automatiza etapas que compdem um
ataque cibernético — além de fazer
iss0 em larga escala. "Um hacker di-
ficimente mira empresas especificas,
mas distribui uma seérie de armadi-
lhas digitais (links contaminados por
malwares, por exemplo) que acabam
gerando incidentes cibernéticos nos
ambientes que apresentam mais vul-
nerabilidades”, pontua, destacando
alguns prejuizos provocados por um
ataque como, por exemplo, uma crise
operacional, com a eventual suspen-
sao de atividades por conta da indis-
ponibilidade de sistemas, o que pode
levar a prejuizos financeiros conside-
raveis.

Apoio profissional

O presidente da Associagédo Na-
cional dos Profissionais de Privacida-
de de Dados (APDados), Davis Alves,
lembra que a LGPD exige que as em-
presas contratem um DPO [Data Pro-
tection Officer], um profissional espe-
cializado em privacidade de dados - o
que deve garantir prote¢do contra um
ataque hacker. Embora o perfil ndo
seja obrigatorio para empresas de
todos os portes, Alves recomenda a
contratacdo do profissional. "Compe-
te ao DPO orientar sobre as praticas
de protegao de dados. De uma forma
bem ampla, toda empresa deve ter
um bom antivirus e firewall — sistema
de seguranga que monitora e controla
o trafego de rede de entrada e sai-
da, com base em regras de seguran-

E necessario furar
a bolha da LGPD

Davis Alves

Presidente da Associa¢do
Nacional dos Profissionais de
Privacidade de Dados (APDados)

Ga predefinidas —, implementacdo de
VPN, para proteger o0 acesso externo,
adocdo de politica de seguranca da
informagao, politica de privacidade
publicada no site da empresa e cam-
panhas de conscientizagdo pro-LGPD
e sobre seguranga da informagao”, lis-
ta o presidente.

Alves entende que a conscienti-
zagao sobre a necessidade de prote-
Gao de dados ainda esta restrita a um
publico pequeno. “E necessario furar
a bolha da LGPD e isso sera possivel
com mais incentivos governamentais,
com campanhas de conscientizagéo
nas universidades e com o treinamen-
to frequente de profissionais relacio-
nados ao tema". Para evitar sancoes,
ele recomenda que as empresas colo-
guem suas politicas de seguranga em
pratica e produzam evidéncias de que
estdo trabalhando na seguranga da

66

Um hacker nao mira
empresas especificas,

mas as gue apresentam

mais vulnerabilidades

Cristhian Groff
Advogado

informacgdo. Quando ha uma cadeia
de parceiros comerciais envolvida, ele
alerta sobre a necessidade de mape-
ar — por meio de contrato — os limites
relacionados a responsabilidade das
informagdes. Para as cooperativas, a
recomendagao deve ser aplicada nas
intercooperagoes.

O coordenador de Integridade do
Sistema Ocepar, Tiago Gomes, lembra
que a instituicdo esta sempre aberta
a orientar as cooperativas sobre boas
praticas relacionadas a protecdo de
dados. "O Sistema Ocepar atua de
forma proativa no acompanhamen-
to e na orientagdo das cooperativas
paranaenses quanto a adocdo das
melhores praticas em governanga,
conformidade e seguranca da infor-
magdo. Sabemos que a adequagao
dos processos, em termos de privaci-
dade e seguranga da informagao, exi-
ge nao apenas infraestrutura tecnolo-
gica, mas também politicas eficazes
de cibersegurancga e gestao de riscos.
Por isso, incentivamos e apoiamos a
implementagao de controles, proto-
colos e treinamentos continuos que
contribuam com ambientes digitais
resilientes, confiaveis e alinhados as
normativas vigentes.” @

Foto: Divulgagao
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Um ano de uisibilidade
e oportunidades para o
cooperativismo

Coordenador de Assuntos Cooperativistas da ONU

explica como o Ano Internacional das Cooperativas e

a COP30 beneficiam o cooperativismo brasileiro

Em 2025, o cooperativismo e a
sustentabilidade ambiental encon-
tram uma oportunidade uUnica de pro-
tagonismo. Um dos motivos € a de-
claragdo como Ano Internacional das
Cooperativas pela Organizacdao das
Nacdes Unidas (ONU), com o tema
"Cooperativas constroem um mundo
melhor", 0 que evidencia o papel des-
se modelo na promogao do desen-

volvimento econémico e social. Outro

66

O Ano
Internacional
encoraja

0S paises a
aprimorarem os
marcos legais
gue apoiam o
desenuoluimento

das cooperativas
Andrew Allimadi

Coordenador de Assuntos
Cooperativistas da ONU
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marco € a realizagdo, em novembro,
da 302
Unidas sobre as Mudangas Climaticas
(COP30), em Belém (PA).

Em entrevista exclusiva a revista

Conferéncia das Nagoes

Parana Cooperativo, o coordenador
de Assuntos Cooperativistas da ONU,
Andrew Allimadi, destaca que a deci-
sdo é estratégica e simbdlica, refle-

O
“ 2025
®
4
Ano Internacional
das Cooperativas

tindo um crescente reconhecimento
do modelo cooperativista como fer-
ramenta poderosa para o desenvol-
vimento inclusivo e sustentavel. O
Ano Internacional, além de mostrar
Ccomo O cooperativismo colabora no
atendimento dos Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel (ODS), enco-
raja 0s paises a revisarem e aprimo-
rarem os marcos legais e normativos
que apoiam o desenvolvimento das
cooperativas. "“Isso inclui melhorar
0 acesso a financiamento, mercados
€ recursos para capacitacao”, exem-
plifica.

Crise ambiental

No que diz respeito a sustenta- @
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bilidade ambiental, as cooperativas
também sofrem os impactos das
mudangas climaticas, principalmen-
te na produgao agricola. Segundo o
coordenador da ONU, esse cenario
exige investimento em praticas de
resiliéncia climatica, como agricultura
regenerativa, conservagao da agua e
diversificagdo de sistemas produtivos.

“Mas o Brasil, como um dos paises
com maior biodiversidade do mundo e
um lider no desenvolvimento coope-
rativo, oferece uma plataforma Unica
para mostrar como modelos econo-
micos de base podem contribuir com
solugdes climaticas globais”, diz. “Por
isso, a realizacao da COP30 no pais
também € uma forma de trazer a tona
o vibrante setor cooperativo da Ame-
rica Latina e promover estratégias que
reflitam as necessidades da regiao.
Essa visibilidade pode impulsionar di-
alogos sobre politicas publicas que
reconhecam as cooperativas como
atores-chave no combate as mudan-
cas climaticas”, reforca Allimadi.

~

Parana: “Lider Global em Agricultura Responsavel”
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O Brasiltem uma
plataforma unica
para mostrar como
modelos econdmicos
de base podem
contribuir com
solucoes climaticas

Andrew Allimadi

Realidade estadual

Ja o Parana, reconhecido lider
nacional na produgdo de proteinas
animais e um dos principais produto-
res de graos no Brasil, também pode
aproveitar a oportunidade para comu-
nicar com mais eficiéncia os esforgos
pela sustentabilidade ambiental. “Ir
além dos numeros ndo s6 aumenta a
confianga publica, como também po-
siciona o Parana como um lider global
em agricultura responsavel. Uma es-
tratégia para isso € a transparéncia”,
sugere o coordenador da ONU.

Allimadi defende que o setor pre-
cisa publicar relatérios de sustenta-
bilidade que detalhem suas praticas
ambientais, como redugao das emis-
sOes de gases de efeito estufa, uso da
agua, conservagao do solo e da bio-
diversidade. Tais relatérios podem ser
alinhados a padrdes internacionais,
como 0s promovidos pelo Pacto Glo-
bal da ONU. "Além disso, o setor pode
humanizar seus esforgos divulgando
histérias de agricultores, cooperati-
vas e comunidades que implementam
praticas ecologicas”, finaliza.®

Foto: Divulgagao
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POR ELVIRA FANTIN

Mulheres e jouens estao mais
presentes nas cooperativas de credito

Panorama do Banco Central mostra diversidade
de faixa etaria e género entre cooperados e avanco
para mais municipios brasileiros

Um crescimento de 10,6% no nu-
mero de cooperados, com uma maior
participacdo de mulheres e do publico
jovem, a expansao da rede fisica para
mais de dez mil unidades de atendi-
mento, chegando a 58% dos munici-
pios brasileiros, e um aumento de 21%
em ativos e captacdes, superando
a meédia das demais instituigoes fi-
nanceiras brasileiras, que foi de 13,1%
no periodo.

Esses sdo alguns dos resultados
do cooperativismo de crédito em
2024, de acordo com o Panorama do
Sistema Nacional de Credito Coope-
rativo (SNCC), do Banco Central, di-
vulgado em julho ultimo.

Vﬂ

Panop,
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Sistema Nacianal o
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Clique aqui para acessar
o Panorama na integra
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O relatorio mostra que a partici-
pagao das cooperativas de crédito
no Sistema Financeiro Nacional vem
crescendo gradativamente. Chegou
a 88% em dezembro de 2024. Em
dezembro de 2020 era de 6,3%. A
base de cooperados ultrapassou 19
milhdes de associados em 2024, com
crescimento equilibrado entre pesso-
as fisicas e juridicas. Séo 16,2 milhées
pessoas fisicas e 3 milhdes pessoas
juridicas.

Todas as regides brasileiras apre-
sentaram elevagao no percentual da
populagado associada. No pais, 76%
da populagdo estava associada a pelo
menos uma cooperativa de crédito no
final de 2024. Outro dado apontado
pelo panorama € a tendéncia de redu-
Gao no numero de cooperativas singu-
lares de crédito, por conta das incor-

A participagao

das cooperativas de
credito no Sistema
Financeiro Nacional
passou de 6,3% em
2020 para 8,8%

em 2024

poragdes que continuam ocorrendo.
O segmento encerrou 0 ano com 753
singulares, além de 26 cooperativas
centrais, trés confederacoes e dois
bancos cooperativos.

Municipios

A quantidade de municipios aten-
didos por pelo menos uma unidade de
atendimento (UA) fisica de cooperati-
va aumentou em todas as regides do
Brasil, totalizando 3.229 municipios.
Comparado ao ano anterior, houve um



acréscimo de 51 municipios atendi-
dos, com destaque para a Regido
Sudeste, que teve 35 novos munici-
pios atendidos (+2,1%). Apesar dos
avangos, a cobertura segue desigual
entre as regides: proxima de 100% no
Sul, mas ainda limitada no Nordeste
(15,2%).

O numero de municipios onde a
cooperativa de crédito € a Unica al-
ternativa presencial para obtencao de
produtos e servigos financeiros cres-
ceu de forma relevante. Esse avango
decorre tanto da expansao da rede de
atendimento das cooperativas quan-
to da retragao de agéncias bancarias
em diversas localidades: 51 municipios
passaram a ser atendidos por coope-
rativas, enquanto 157 municipios dei-
xaram de ser atendidos por bancos no
ano.

Assim, a quantidade de municipios
onde as cooperativas de crédito séo a
Unica alternativa presencial aumentou
de 368 em dezembro de 2023 para
469 em dezembro de 2024, seguindo
atendéncia dos anos anteriores. "Esse
avanco, aliado a retragéo na presenca
fisica de bancos em algumas localida-
des, contribuiu para que o SNCC am-
pliasse sua relevancia como canal de
acesso a servigos financeiros, espe-
cialmente no interior do pais”, destaca
o Panorama.

Apesar dos avangos, a distribui¢cao
geogréafica dos associados ainda é
desigual, com forte concentragao no
Sul do pais e baixa no Nordeste. En-
quanto em dezembro de 2024, 94,5%
dos municipios da Regido Sul tinham
ao menos 10% da populagao associa-
da a cooperativas de crédito, apenas
2,1% atingiam esse indice no Nordes-
te. Nessa regiao, mais de 80% dos

Homens ainda sao
maioria, mas cada
vez mais mulheres
estdo se associando
as cooperativas de
crédito

municipios apresentaram percentual
de associacao inferior a 1%.

Participagao feminina

A participacdo feminina entre os
cooperados continuou em trajetoria
de crescimento em 2024, embora
0s homens ainda sejam maioria. Na
base de cooperados, os homens eram
551% dos associados pessoa fisica,
em dezembro de 2024. E, no mesmo
periodo, as mulheres representavam
44,90% do total. Porém, a participa-
¢ao das mulheres vem aumentando
gradualmente. Em dezembro de 2020,
o percentual era de 43,2%.

Jovens

Entre os cooperados, a faixa eta-
ria predominante continuava a ser
entre 30 e 39 anos, em dezembro de
2024. Mas, observou-se um aumento
da participagdo de publicos mais jo-
vens, sinalizando renovagao da base.
O percentual de cooperados na faixa
de 30 a 39 anos variou de 23,4%, em
dezembro de 2020, para 22,2%, em
dezembro de 2024, o que pode ser
atribuido em parte pela migragéo na-
tural para faixas etarias superiores. A
participacao de jovens aumentou em
2024 em comparagao a 2023. A faixa
de 0 a 19 anos passou de 4,5% para
5,5%, € a de 20 a 29 anos, de 16,7%
para 17,9%, sinalizando renovacgao da
base de associados. ®

$
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Cooperativismo de
crédito em nimeros (*)

19 milhdes
de associados, sendo
16,2 milhdes de pessoas fisicas
e de 3 milhdes de pessoas juridicas

8,8%
de participagao no SFN

58%
dos municipios brasileiros
com postos de atendimento

Mais de
Tmil
unidades de atendimento

7,6%
da populacdo associada a pelo
menos uma cooperativa de crédito

Aumento de
21%
em ativos e captacoes

44 90%
de participagao de mulheres

17,9%
de participagao de
jovens entre 20 e 29 anos

5,5%
de participacao de criangas e
adolescentes entre 0 e 19 anos

753
cooperativas singulares

26
cooperativas centrais

3
confederagdes

2
bancos cooperativos

(*) Dados nacionais de 2024

Fonte: Panorama do Sistema Nacional de
Creédito Cooperativo (SNCC), do Banco Central.
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parana.coop+

Ano Internacional das Cooperativas
em evidéncia no Legislativo

A celebragdo do Ano Internacio-
nal das Cooperativas continua ocor-
rendo em diferentes oportunidades,
contribuindo para divulgar a relevan-
cia econdmica e social do movimento
cooperativista e aproximar o setor de
publicos estratégicos. No Parana, de-
pois da sessao solene realizada pela
Assembleia Legislativa, em conjunto
com o governo do estado, no dia 7 de
julho, a data foi comemorada no even-
to Tribuna Livre, na Camara Municipal
de Curitiba, no dia 18 de agosto, por
iniciativa da vereadora Indiara Barbosa
(Novo).

Ao agradecer a homenagem, o
presidente do Sistema Ocepar, José
Roberto Ricken, afirmou que o Ano In-
ternacional das Cooperativas também
devera ser celebrado nas Camaras de
Vereadores de outros municipios do
Parana.

Em seu pronunciamento, ele res-
saltou os numeros positivos do co-
operativismo no estado e o impacto
no desenvolvimento das cidades e
regides. "A ONU (Organizagdo das

._.,EJ ]
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Presidente do Sistema Ocepar, José Roberto Ricken,
destacou os impactos positivos gerados pelo cooperativismo no estado

Nacdes Unidas), ao instituir 2025
como Ano Internacional das Coopera-
tivas, reconhece que elas constroem
um mundo melhor. No Parang, o IDH
(indice de Desenvolvimento Humano)
dos municipios onde existe coopera-
tiva € maior, porque o resultado fica
onde ele é gerado”.

O presidente do Sistema Ocepar
falou sobre a importancia de a
Camara Municipal de Curitiba aprovar
uma lei de apoio ao cooperativismo,
como ja existe em ambitos nacional e
estadual. A proposigao ja foi encami-

CELEBRACAO

nhada pela vereadora Rafaela Lupion
(PSD).

No evento, ele esclareceu as duvi-
das dos vereadores em relacdo a atu-
acdo do setor em diversos segmen-
tos, junto com o superintendente da
Ocepar, Robson Mafioletti. Os parla-
mentares que se pronunciaram foram
Serginho do Posto (PSD), Sidnei To-
aldo (PRD), Tathiana Guzella (Unido),
Fernando Klinger (PL), Guilherme Kliter
(Novo), Jodo da 5 irmaos (MDB), Car-
lise Kwiatkowski (PL), Camila Gonda
(PSB) e Marcos Vieira (PDT).

No dia 8 de agosto, o Sistema OCB promoveu, em parceria com a B3, a bolsa do Brasil,

em Sao Paulo, o evento “SomosCoop + B3 — Uma celebragdo do Ano Internacional das
Cooperativas”, cujas atividades iniciaram com o togue simbdlico de abertura do pregao. A
campainha foi acionada pelo presidente da B3, Gilson Finkelsztain, junto com os presidentes
do Sistema OCB, Marcio Lopes de Freitas, da Associagao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais (Anbima), Carlos André, e da Frente Parlamentar do
Cooperativismo (Frencoop), deputado federal Arnaldo Jardim (SP). A programag&o seguiu
com palestras e painéis, com representantes da Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM),

Anbima, B3 e liderancas cooperativistas.

Foto: Julia Duda/Sistema Ocepar



Leis sao sancionadas com conguistas

O governo federal sancionou im-
portantes matérias de interesse do
cooperativismo, como a Lei n° 15179,
em 25 de julho, do crédito consignado,
destinado a empregados da iniciativa
privada com carteira assinada, garan-
tindo que as cooperativas de crédito
possam continuar operando por meio de
convénios diretos com empregadores,
fora da plataforma digital E-Consignado.
Também, o PL n°® 847/2025, que garan-
te as cooperativas o acesso direto ao

principal instrumento de financiamento
de pesquisas e projetos de inovagao
do pais, no dia 4 de agosto. No dia
12 de agosto, foi sancionada a Lei 15.191,
que isenta o Imposto de Renda da
Pessoa Fisica (IRPF) para quem rece-
be até dois salarios minimos. Por outro
lado, o Sistema OCB continua acompa-
nhando a tramitacdo, na Camara dos
Deputados, do PL 1.087/2025, que ins-
titui novas regras do IR para pessoas
fisicas e juridicas, além de prever uma

Foto: Palacio do Planalto

Fundo Nacional de Desenvolvimen-  tributagdo minima para rendas mais — ~

Leis contemplam assuntos
altas. @

to Cientifico e Tecnoldgico (FNDCT), de interesse do cooperativismo

Nouo licenciamento
ambiental tem 63 vetos

PAUTAS POSITIVAS DO COOPERATIVISMO

"As cooperativas tém uma pauta positiva e poder apresenta-la é algo muito
relevante na agenda publica”. A afirmacgéo é da professora Graziela Testa,
doutora em Ciéncia Politica pela Universidade de Sdo Paulo (USP), mestre
e graduada na area pela Universidade de Brasilia, que participou, no dia 8
de agosto, da reunido do Grupo de Trabalho (GT) de Educagéo Politica do
Sistema Ocepar.

O deputado
federal Zé Vitor,
relator do projeto
que deu origem a
nova lei, afirmou
que o Congresso
pode derrubar

Foto: Bruno Spada/Céamara dos Deputados

"Apresentar propostas de politicas publicas, com ideias do que seria bom
para a populagao, € algo que tem espago na opiniao publica e que pode
fazer com que parlamentares que se associam com essas ideias tenham
vantagem comparativa. O principio basico da participagao politica tem que
estar em mente: sempre focar no que nos une e Ndo No que Nos separa’,
disse Testa. @

alguns vetos

O presidente da Repubilica, Luiz Inacio Lula da Silva, sancio-
nou a nova lei de licenciamento ambiental, no dia 8 de agosto,
com 63 vetos. Para suprir lacunas deixadas, o governo enca-
minhou ao Congresso uma medida proviséria e um projeto de
lei. O relator do projeto que deu origem a nova lei, deputado
federal Zé Vitor (PL-MG), integrante da Frencoop, afirmou que
o Congresso Nacional pode derrubar alguns dos vetos presi- '
denciais ao texto aprovado pelos parlamentares, como, por ' r ’ o

Foto: Divulgagéo Sistema Ocepar

exemplo, 0 que trata da transferéncia de responsabilidades de

licenciamento ambiental para os estados. O governo teme uma
competicao entre os entes federativos. Zé Vitor criticou o veto.
"Nenhum empreendedor se instala aqui ou ali buscando que

Professora Graziela Testa participou da reunido do
Grupo de Trabalho de Educacéo Politica do Sistema Ocepar

haja normas ambientais mais brandas”, disse.
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MON RECEBE EXPOSICAO
DO ANO INTERNACIONAL
A exposicao “Cooperativismo: historia, legado
e futuro”, alusiva ao Ano Internacional das
Cooperativas e ao Centenario da Cooperativa
Frisia, ficou aberta a visitagdo de 23 a 31de
agosto, em Curitiba, no Museu Oscar Niemeyer
(MON), considerado o maior museu de arte da
América Latina, com cerca de 35 mil metros
quadrados de area, e que, em julho, registrou

recorde mensal de publico, com 47.500 visitantes.

Antes, a mostra ja havia passado pelo Palacio
lguagu, sede do governo do estado, entre 0s
dias 7 € 18 de julho, e pela sede do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parand (IDR-PR),
de 21de julho a 21 de agosto, numa iniciativa
do Sistema Ocepar e Frisia Cooperativa
Agroindustrial.

SEGURANCA EM UBGS

A Integrada sediou, no dia 30 de julho, em Londrina (PR), a
12 Reunido do Grupo Técnico de Seguranga em Unidades
de Beneficiamento de Graos e Silos (UBGS). O encontro

foi promovido pelo Sistema Ocepar, por meio da Fecoopar,
como parte das a¢des do Projeto 15-Trabalho Seguro, do
Plano Parana Cooperativo 300 (PRC300), o planejamento
estratégico do cooperativismo paranaense. O grupo ira se

reunir periodicamente com objetivo de debater os principais

12 REUNIAO DO GRU.PO TECNICO DE

JORNADA DOS SUPERINTENDENTES
LEVA GESTORES A ESPANHA
Entre 28 de julho e 1° de agosto, liderangas cooperativistas brasileiras
estiveram em uma imersao na Espanha, durante a Jornada dos
Superintendentes 2025, coordenada pelo Sistema OCB. Realizada em
parceria com o Instituto de Estudos Superiores da Empresa
(IESE Business School) — uma das mais renomadas escolas de
negocios do mundo — combinou formacado académica, visitas
técnicas e experiéncias culturais. A vivéncia proporcionou troca
de conhecimentos visando a construcdo de solugdes inovadoras
para promover o cooperativismo no Brasil. Pelo Parana,
participaram os superintendentes José Ronkoski, do Sescoop/PR,

e Nelson Costa, da Fecoopar.
5 On

CAMINHADA CONTRA FEMINICIDIO
O combate ao feminicidio levou cerca de duas mil
pessoas para o centro de Curitiba, no dia 22 de julho,
em uma caminhada promovida pela Secretaria de Estado

da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa (Semipi),
em parceria com a Casa Civil, a Defensoria Publica e
outros 6rgaos, e com apoio do Sistema Ocepar. O Dia
Estadual de Combate ao Feminicidio foi estabelecido
pela lei 19.873/2019. A data de 22 de julho foi escolhida
em referéncia a morte da advogada Tatiane Spitzner,
assassinada pelo marido em 2018, em Guarapuava (PR).

Foto: Sistema OCB

desafios relacionados a seguranga no trabalho em unidades de
beneficiamento e armazenagem de graos. O proximo encontro
seré dia 17 de setembro, na Cocamar, em Maringa (PR).
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CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

FORMA PRIMEIRAS TURMAS

Em 31 de julho, foi realizada a formatura dos 67 profissionais que
integraram as primeiras turmas do Curso Técnico em Enfermagem, em
Londrina (PR), resultado da parceria entre Unimed Londrina, Senac PR e
Sescoop/PR. Oferecido gratuitamente com 1.800 horas de carga horaria,
das quais 600 dedicadas a parte pratica, teve inicio em 2023 e ja conta com
novas turmas confirmadas. No evento, o coordenador de Profissionalizagéo
do Sescoop/PR, Henrigue Xavier, destacou que os formandos representam
0s primeiros técnicos em Enfermagem capacitados pelo cooperativismo
paranaense. “Vocés podem se orgulhar disso”, disse.

Foto: Comunicacao Eéoperativa Unimed Londrina

COOPERADOS PLANEJAM

FUTURO DAS PROPRIEDADES

Em parceria com o Sescoop/PR, a Camisc

iniciou sua participacao no Programa Unindo Geragoes,

que contempla a realizagao de cinco modulos destinados

a capacitar familias cooperadas para planejar, de forma
estruturada, o futuro das propriedades rurais. O primeiro
encontro, em julho, reuniu 60 participantes e contou com
palestra da especialista Mariely Biff. Ela tratou do tema
planejamento da sucessao familiar, enfatizando a importancia
de preparar as proximas geragdes desde cedo para garantir a
continuidade dos negdcios no campo. O ultimo médulo esta
previsto para ocorrer em 25 de outubro.

Foto: Assessoria de Comunicagao Cooperativa Camisc

MAIS DE 1.400 NASCENTES RECUPERADAS
Apds quatro anos da restauragéo da nascente de numero
mil, por meio do Projeto Olho D'Agua, a Cocari celebrou,
em julho, a marca de 1.400 nascentes recuperadas nas
propriedades de cooperados no Parana e no Cerrado.
Desde seu langcamento, em 24 de novembro de 2009, no
Dia do Rio, o projeto tem cumprido seu objetivo de restaurar

Foto: Comunicagao Cooperativa Frimesa

nascentes em areas rurais, promovendo 0 acesso a agua
limpa e a preservagao dos recursos hidricos. O Olho D'Agua

ja foi premiado com o Troféu Chico Mendes e se tornou uma

AVANCO EM BIOSSEGURIDADE

A Frimesa Cooperativa Central atingiu, em julho, a marca

referéncia em iniciativas de preservagao para todo o Brasil.

de 80% de granjas certificadas, tendo como um dos pilares
a implementacao da biosseguridade — que € o conjunto
de praticas e procedimentos adotados por granjas para
protegerem seus rebanhos contra enfermidades, atingindo
mais uma meta estabelecida nos seus objetivos para 2025.
A Central é lider paranaense no abate e processamento de

Foto: Comunicagao Cooperativa Cocari

suinos. Em 2024, registrou aumento de 10,36% no abate,
totalizando 3,2 milhdes de cabegas, e a produgao de
derivados atingiu 374 mil toneladas. A carne suina

representa 75% do faturamento da Frimesa.
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to: Banco de Imagens CNH

PRORROGACAO DE
PRAZO NO FIDC PARANA

Foi prorrogado para 15 de

setembro, as 18 horas, o prazo
para a apresentagao de projetos
agropecuarios paranaenses a
serem financiados pelo Fundo de
Investimento em Direitos Creditorios
(Fidc Parana), iniciativa do governo
do estado, executada por meio da
Agéncia de Fomento do Parana —
Fomento Parana. Os proponentes
devem ser cooperativas
agropecuarias, agroindustrias e
fornecedores da cadeia produtiva
do agronegdcio. Inicialmente, os

Foto: Pixabay

JURO ALTO INIBE

CcO [\JTRATAQAO DE

CREDITO RURAL

A contratagao de crédito rural para a safra
2025/2026 segue em ritmo lento. No
primeiro més de operagéo do Plano Safra,
foram contratados R$ 22,21 bilhdes. O valor €
31,2% inferior em relacdo ao mesmo periodo da safra

passada, quando R$ 32,28 bilhdes ja haviam sido contratados. Na avaliagdo
do analista de Desenvolvimento Técnico do Sistema Ocepar, Salatiel Turra,

a principal justifica é o juro alto. "Com a taxa Selic a 15% ao ano, o juro do
crédito rural esta mais elevado, entre um e dois pontos percentuais na maioria
das linhas em relagéo ao ano passado”.

DECISAO JUDICIAL SOBRE TERRAS

EM FAIXA DE FRONTEIRA

O Tribunal Regional Federal da 42 Regido manteve

a deciséo que declarou nulos os titulos de dominio
emitidos pelo Estado do Parana sobre imoveis localizados na faixa de fronteira,
reconhecendo que essas areas sao de propriedade da Unido. A medida
reforga o entendimento de que alienagdes feitas pelo Estado, sem autorizagéo
legal, configuram atos nulos e nao geram direito a indenizagao para 0s

Foto: Banco de Imagens CNH

interessados teriam até o dia 15 de particulares, exceto quando houver comprovagao de ratificagdo administrativa

agosto para enviar suas propostas. valida. O prazo para requerer a regularizagéo fundiaria termina em outubro de
2025. No entanto, tramitam no Congresso projetos de lei que propdem, entre

outras medidas, a prorroga¢ao desse prazo.

REVISAO TARIFARIA DO PEDAGIO
A Agéncia Nacional de Transportes Terrestres
(ANTT) aprovou, no dia 31 de julho, a 12 Revisdo
Ordinaria e 0 Reajuste da Tarifa Basica de
Pedagio do contrato de concesséo da EPR Litoral
Pioneiro S.A., responsavel por trechos rodoviarios
estratégicos no Parand. A medida passou a valer

Foto: Divulgagao / Comunicagao ANTT

no dia 28 de agosto. Foram atualizadas as tarifas
em oito pragas, contemplando fatores técnicos
e econdmicos previstos contratualmente, como

o Indice de Reajustamento Tarifario, que reflete

a variagéo de 7,52% do IPCA (indice Nacional N
Utilize o
QRCode para
saber mais.

de Precgos ao Consumidor Amplo) no periodo.
Também foram considerados outros parametros de

desempenho e compensagdes contratuais.
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Foto: Arquivo Sistema Ocepar

CONGRESSO DE SEMENTES DAS

AMERICAS, EM FOZ DO IGUACU

A Associacao de Sementes das Américas - Seed Association of the Americas
(SAA) — promove, entre os dias 29 de setembro e 1° de outubro, em Foz do
Iguagu, 0 10° Congresso de Sementes das Américas. O evento € organizado
em conjunto com a Associagao Brasileira de Sementes e Mudas (Abrasem).
"Fica aqui 0 n0sso convite para todos participarem, especialmente as
cooperativas, que tém um papel fundamental na producdo de sementes

e é importante que elas se envolvam, conhegcam experiéncias de outros
paises e um evento como esse € uma 6tima oportunidade para isso”, disse o
presidente da Abrasem, Paulo Pinto (foto), em visita ao Sistema Ocepar, em
Curitiba, no final de julho.
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Foto: Divulgagao Sistema OCB

INSCRICOES PARA 52 OLIMPIADA DO
BEM PUBLICO ATE 30 DE SETEMBRO
Com o tema "Cooperagéo em prol do bem publico:

caminho e inspiragdo para transformagoes na
sociedade”, a 52 Olimpiada do Bem Publico (OBP),
se conecta diretamente com o Ano Internacional
das Cooperativas, proclamado pela ONU, em
reconhecimento ao papel do cooperativismo na
construcao de uma sociedade mais justa e solidaria.

Promovido pela Escola de Politicas Publicas e Governo
da Fundagao Getulio Vargas (FGV), o concurso de

redacao é destinado a estudantes do Ensino Médio. As
inscricdes podem ser feitas até 30 de setembro, por
meio do site: https://eppg.fgv.br/olimpiada-do-bem-

publico. A participagao é gratuita.

DECLARACAO DO ITR VAI ATE 30 DE SETEMBRO

O prazo para entrega da Declara¢do do Imposto sobre a Propriedade Territorial
Rural (DITR) 2025 comegou a valer no dia 11 de agosto e vai até 30 de setembro.
E por meio dessa declaragdo que, anualmente, sdo prestadas as informacées
necessarias para se calcular o valor do tributo a ser pago pelos proprietarios de
terras no pais. Este ano, a principal novidade é poder fazer a declaragéo de forma
online, por meio do Portal de Servigos da Receita Federal. Basta, ao contribuinte,
acessar o servico "Minhas Declaragdes do ITR" na aba "Imoveis”.
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ENCONTRO DE PESQUISA EM
COOPERATIVISMO SERA DE 6 A 8 OUTUBRO
As inscrigdes para o 8° Encontro Brasileiro de Pesquisa em
Cooperativismo (EBPC) foram oficialmente abertas no dia 11
de agosto. O publico geral tem até 1° de outubro para garantir
presencga no evento pelo site https://www.even3.com.br/8-
ebpc/. Ja os autores de trabalhos aprovados tiveram até 31de
agosto para se inscrever. O EBPC sera realizado em Brasilia
(DF), de 6 a 8 de outubro. Promovido pelo Sistema OCB, tem
como proposta estimular a produgdo e o compartilhamento de
conhecimentos aplicados a realidade cooperativa, fortalecendo
a ponte entre teoria e pratica.

Utilize o QRCode
para conferir a
lista completa
dos trabalhos

selecionados para
apresentagao no
encontro.

Foto: Divulgagéo Sistema OCB
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© gente do coop

POR SAMUEL MILLEO FILHO

Redator da ata da fundacao da Ocepar

Takeshi Nishiyama lembra, com emocao, do momento historico que viveu em 1971

Em 2 de abril de 1971, na sede da
Agro-mate (Associagdo das Coope-
rativas de Erva-Mate), em Curitiba,
ocorreu a assembleia de constituicdo
da Organizagdo das Cooperativas do
Takeki

Nishiyama, entdo representante da

Estado do Parand (Ocepar).

Cooperativa Agricola Cotia de Lon-
drina, foi escolhido para a fungao de
secretario ad hoc, responsavel por re-
digir a ata de constituicdo da Ocepar.
A assembleia aconteceu durante o 3°
Encontro de Dirigentes Cooperativis-
tas, com a presenca de 86 liderangas
e profissionais de 34 cooperativas
paranaenses. “Foi um momento histo-
rico e tive a feliz oportunidade de ser
escolhido para secretariar aquela reu-
niao emblematica e testemunhar, jun-
to com liderangas do cooperativismo,
como Keimpe van der Meer, Guntolf
van Kaick, Wilson Thiesen, esses dois
ultimos falecidos recentemente, e de
outros cooperativistas, a fundagao da
Ocepar”, recorda Nishiyama.

"O presidente da Unido das
Cooperativas do Estado do Parana
(Ucepar), Keimpe van der Meer, foi
eleito por aclamagao para presidir a
assembleia e me convidou para secre-

v Ata de constituicdo da Ocepar
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Nishiyama em registro mais recente

Num dos Unicos registros fotograficos da »

assembleia de constituigao da Ocepar, em 2 de
abril de 1971, aparecem Takeki Nishiyama, Wilson
Thiesen, Guntolf van Kaick e Yoneju Tsunoda

taria-lo e redigir a ata correspondente”,
conta com orgulho. Nesta assembleia,
Guntolf van Kaick foi eleito o primeiro
presidente da Ocepar, com Keimpe
van der Meer como seu vice.

Durante algum tempo, muitos atri-
buiam a autoria da ata ao primeiro fun-
cionario da Ocepar, Tadeu Duda, que
na época atuava no Instituto Nacional
de Desenvolvimento Agrario (Inda).
Tadeu sempre corrigia 0 equivoco,
afirmando que o verdadeiro autor era
Takeki Nishiyama.

Atualmente, Nishiyama reside em
Londrina (PR) e é reconhecido por sua
paixéo pelo cooperativismo. Ele con-
ta que conheceu Guntolf van Kaick
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em 1964. "Mantivemos uma ligagdo
forte e amigavel, tanto nas reunides
mensais da diretoria, da qual partici-
pei como conselheiro fiscal da Ocepar,
entre 1981 e 1984, quanto na Associa-
¢ao de Orientagdo das Cooperativas
Paranaenses (Assocep) entre 1971 e
1973." Com Wilson Thiesen, a parceria
comegou na fundagéo da Ocepar, em
1971, e se estendeu a Associacao Pa-
ranaense de Produtores de Sementes
e Mudas (Apasem), onde Nishiyama
atuou como diretor-secretario durante
a presidéncia de Thiesen. &

Foto: Gustavo Carneiro/Jornal Folha de Londrina



POR ELVIRA FANTIN

Casa fica na Vila Historica de Carambei

Um espago para contar a histéria do coope-
rativismo do Parand e homenagear quem tri-
lhou e sustentou esse caminho. O Memorial do
Cooperativismo Paranaense, inaugurado no dia
1° de agosto, ndo poderia estar em local mais
adequado e simboalico, dentro da Vila Historica
de Carambel, berco das cooperativas do estado,
onde, ha 100 anos, algumas familias de agriculto-
res vindas da Holanda se instalaram, dando inicio
a primeira cooperativa de produgao do Parana:
Sociedade Cooperativa Hollandeza de Lactici-
nios, que depois passou a se chamar Batavo e
hoje é a Frisia.

Mas, o Memorial do Cooperativismo Parana-
ense ndo é so sobre a Frisia e seu centenario, €
sobre todo 0 movimento cooperativista presente
no estado. Idealizada em parceria entre Frisia e
Sistema Ocepar, a casa conecta o passado ao
presente, valoriza as raizes e 0s pioneiros que
construiram as bases solidas do cooperativismo
no Parana - e serve de inspira¢ao para o futuro.

“E fundamental mantermos viva a memdria
desses movimentos que transformaram a vida
de milhares de familias e impulsionaram o desen-
volvimento econdmico e social do nosso estado”,
destacou o presidente do Sistema Ocepar, José
Roberto Ricken, ao visitar o Memorial. Ele ressal-
tou que a iniciativa também faz parte da celebra-
¢ao do Ano Internacional das Cooperativas, insti-
tuido pelas Nagdes Unidas, em 2025.

O Memorial do Cooperativismo Paranaen-
se fica localizado em uma das casas do Museu
Parque Historico de Carambei e pode ser visitado
de terca a domingo, das 10h as 17h.

i'o_to: Comunicacao

Foto: Comunicagéo Frisia
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José Roberto
Ricken, em visita
ao Memorial
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O cooperativismo € uma
oportunidade gue nos temos
para colocar as mulheres

no mundo dos negocios

de maneira justa

Leandre Dal Ponte
Deputada federal e secretéria estadual
da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa

Foto: Divulgacao

As pessoas precisam conhecer essa forca de um Brasil que produz, que da
certo, que é unido, quer construir, quer cuidar do meio ambiente porque sabe
a importancia disso para a comunidade

Glenda Kozlowski
Jornalista, ex-atleta olimpica e apresentadora do SomosCoop na Estrada

Ainspiracéo leva a criacao, que leva a motivagéo, que leva ao resultado

Sérgio Pévoa Pires
Arquiteto, designer de joias, urbanista, consultor e palestrante

O espirito de equipe néo nasce de discursos grandiosos, mas do exemplo diario
dado pelos lideres. As liderangas e os times que colocam o coletivo acima do
individual sempre terdo resultados muito mais positivos

Arthur Antunes Coimbra, Zico
Ex-jogador de futebol e palestrante

Quanto mais um lider entende a si mesmo, mais ele pode impactar
positivamente aqueles ao seu redor
Brené Brown

Especialista em lideranga, professora pesquisadora norte-americana,
palestrante, escritora e apresentadora de podcast
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