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PROGRAMA DE CERTIFICAÇÃO DA AVALIAÇÃO KIRKPATRICK FOUR LEVELS®
AVALIAÇÃO DO PARTICIPANTE

Data e Local: _____________________

Instruções: 
• Para as questões de 1 a 5, por favor, use a seguinte escala de classificação:

0 = discordo totalmente 10 = concordo totalmente

• Por favor, circule a classificação adequada para indicar o grau com que você concorda com cada
afirmação.
• Por favor, forneça comentários para explicar suas classificações.
• Se sua sessão teve dois facilitadores, por favor, preencha as lacunas abaixo e avalie cada um
individualmente na questão 3.

Facilitador A: ______________________    Facilitador B:___________________________

Classificação
discordo totalmente          concordo totalmente

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1.) Eu assumi a responsabilidade de estar 
envolvido neste programa. 

Comentários:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 2.) Este programa manteve meu interesse. 

Comentários:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 5.) Eu recomendaria este programa para outras
pessoas. 

Comentários:

3.) O estilo de apresentação do facilitador contribuiu 
para a minha experiência de aprendizagem. 

Comentários:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10B:
A: 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4.) A informação contida neste programa é aplicável 
ao meu trabalho.

Comentários:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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AVALIAÇÃO DO PARTICIPANTE DO PROGRAMA DE CERTIFICAÇÃO 
KIRKPATRICK FOUR LEVELS®

Data e Local: _____________________

Instruções: 
 • Para as questões de 6 a 8, por favor, use a seguinte escala de classificação:

• Por favor, circule a classificação adequada antes do treinamento e agora (após o treinamento).
• Por favor, faça comentários para explicar suas classificações.

9.) Como este programa pode ser melhorado?

10.) Por favor, compartilhe quaisquer comentários adicionais que você possa ter. Se você 
nos autoriza a usar os seus comentários em materiais de marketing Kirkpatrick, por favor, 
escreva seu nome e o nome da sua empresa.

Antes do programa Depois do programa

1 2 3 4 5 1 2 3 4 56.) Conhecimento dos quatro níveis do programa de avaliação

Comentários:

1 2 3 4 5 1 2 3 4 57.) Confiança em avaliar programas de acordo com o nível apropriado

Comentários:

1 2 3 4 5 1 2 3 4 58.) Comprometimento em avaliar programas de acordo com o nível apropriado

Comentários:

1 2 3 4 5
1 = Nenhum ou 

nível muito baixo
5 = Nível 
bem alto
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