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PORTARIA N° 001/2020

Estabelece medidas temporarias internas
de prevencdo ao contagio pelo Novo
Coronavirus (COVID-19), considerando a
classificacdo = de  pandemia  pela
Organiza¢do Mundial de Saude (OMS).

O Presidente da Organizacdo das Cooperativas Brasileiras — OCB, nos termos do
artigo 12, “k”, do Regimento Interno da Diretoria da Organizacdo das Cooperativas
Brasileiras — OCB,

CONSIDERANDO que a classificagio da situacdo mundial do novo Coronavirus
(COVID-19) como pandemia significa o risco potencial de a doen¢a infecciosa
atingir a populagdo mundial de forma simultinea, ndo se limitando a locais que ja
tenham sido identificados como de transmissio interna;

CONSIDERANDO que o Coronavirus (COVID-19) representa maior risco para
pessoas idosas € pessoas com doengas cronicas;

CONSIDERANDO que a adocdo de habitos de higiene basicos aliados & ampliagéo
de rotina de limpeza séo suficientes para a reducéo significativa do potencial de
contagio;

CONSIDERANDO que, desde meados de fevereiro, a Geréncia de Pessoas da OCB

acompanha os colaboradores que fizeram viagens ao exterior ou que estejam com
viagens programadas para os proximos 60 dias;

CONSIDERANDO a continuidade das medidas de prevencdo do Coronavirus
(COVID-19) no Brasil e, em especial na OCB, a fim de apresentar orientagdes que
possam contribuir para a saude, o bem-estar e a seguranca dos colaboradores,
prestadores de servicos e visitantes, bem como garantir 0 compromisso com 0
desenvolvimento de nosso trabalho, enquanto vigorar a decretacio de pandemia;

RESOLVE baixar a presente Portaria, nos seguintes termos:

Artigo 1°: Para medidas relacionadas a viagens, serdo adotados os seguintes
procedimentos:
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a) A participagéo de colaboradores, a trabalho, em viagens internacionais pela
OCB esta cancelada até 30/04/2020.

b) A participagdo de colaboradores, a trabalho, em viagens nacionais serd
avaliada caso a caso, a partir de criteriosa analise do gestor da area em
conjunto com a Geréncia Geral.

c) Colaboradores em retorno de viagem internacional, seja por motivo pessoal
ou a trabalho, independentemente da manifestacdio de sintomas, deverfo
permanecer em casa, pelo periodo de 14 dias, a contar da data de retorno da
viagem.

d) Em se tratando de viagens pessoais, os colaboradores deverdo informar 2
Gepes, previamente ao seu retorno ao trabalho, o destino e o periodo da
viagem, para que sejam adotadas as medidas cabiveis.

Artigo 2°: Para medidas relacionadas a colaboradores com filhos em idade escolar,
haverd a necessidade de alinhamento entre o gestor da area ¢ a Gepes sobre a
necessidade, durante a vigéncia do Decreto do Governo do Distrito Federal n°
40.509, de 11 de marco de 2020, quanto & possibilidade de realizagdo de trabalho
remoto, ficando os gestores incumbidos de levantar as informac¢des junto aos
colaboradores de sua respectiva rea e repassar & Gepes, para a anilise conjunta.

Artigo 3°: Para medidas relacionadas a colaboradores em condigdes especificas, ou
seja, para aqueles que se encontrem nas condi¢des abaixo, estes deverdo buscar
informagdes junto aos gestores e a Gepes, de forma a obter orienta¢des especificas
sobre as medidas preventivas a serem adotadas:

a) Portadores de doengas respiratérias cronicas, comprovadas por meio de
atestado médico;

b) Gestantes;

c) Colaboradores com filhos menores de 12 meses;

d) Colaboradores com mais de 60 anos.

Artigo 4°: Na ocorréncia de uma das hipdteses cuja medida seja a permanéncia do
colaborador em casa, por 14 dias, os trabalhos serfo realizados, excepcionalmente,
na condigdo remota, sem prejuizo & remuneracdo mensal. Nestes casos, cada gestor
apreciara a necessidade e a viabilidade de acesso pelo colaborador aos documentos
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na condi¢do remota, utilizando-se do webmail e de outros sistemas compartilhados,
tais como Proton, Laserfiche, Fluig ¢ FTP. Ressalta-se que, nesse contexto de
trabalho, os colaboradores estarfo integralmente a disposicdo da instituicio durante
o seu horario de trabalho contratual e, portanto, ndo poderdo se ausentar do Distrito
Federal ou realizar horas extras, ressalvando-se, nesta tltima hipdtese, situacdes
excepcionais previamente autorizadas pelo gestor.

Artigo 5° Fica recomendado que se evite a realizacdo de reunides presenciais,
quando viavel a utiliza¢do de videoconferéncias e/ou outros meios. Os recursos e as
orienta¢des sobre utilizagdo de sistema de videoconferéncia na respectiva estacio
de trabalho do colaborador serdo providenciados pelas dreas competentes.

Artigo 6°: Os colaboradores que forem participar de encontros, reunides, eventos,
dentre outros, em que haja aglomeragdo de mais de 10 participantes, deverdio

informar aos seus respectivos gestores, para a andlise da viabilidade de adiamento
ou cancelamento.

Artigo 7°: Serdo intensificadas as medidas de limpeza dos banheiros, copas,
corrimaos, maganetas de portas, entradas e saidas, bem como serfo refor¢adas junto
aos colaboradores outras medidas de higiene pessoal ja veiculadas em meios de
comunicac¢do interna.

Artigo 8°: Os colaboradores que tiveram ou vierem a ter contato com casos
confirmados, suspeitos € com potencial de risco (que moram, que tenham contato
proximo com pessoas vindas de éreas afetadas e/ou pessoas que apresentem
sintomas do Coronavirus (COVID-19)), deverdo informar & Gepes, para que
permanegam em casa, pelo periodo de 14 dias, sob o regime de trabalho remoto.

Artigo 9°: Os colaboradores identificados com patologias cuja Classificacio
Internacional de Doengas (CID) se inicie com a letra J (doengas respiratdrias)
deverdo comunicar ao gestor da drea e a Gepes e permanecer em isolamento
domiciliar, adotando os cuidados ja prescritos pelo Ministério da Satde e veiculos
de comunicacdo oficial.

Artigo 10: Fica determinado que os gestores dos contratos de prestagdo de servicos
devem comunicar as contratadas quanto a responsabilidade destas em adotar todos
08 meios necessdrios para conscientizar seus empregados quanto aos riscos do
Coronavirus (COVID-19) e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de
sintomas de febre ou respiratdrios, estando as pessoas juridicas prestadoras de
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servigcos passiveis de responsabilizacdo contratual em caso de omiss@o que resulte
em prejuizo a OCB.

Artigo 11: As medidas acima especificadas estardo sob revisdo constante, a
depender de novos fatos, normativos e orientacdes advindas do Poder Publico.

Artigo 12: Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

/ asilia, 13 de marco de 2020.
. riad
MARCIO LOPES DE FREITAS

Presidente
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